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INSPEC IA MUNCII

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNC NEAM

                          Nr. 115/IS/03.07.2026

DECIZIE

Inspectorul ef al Inspectoratului Teritorial de Munc  Neam , numit prin Decizia
Inspectorului General de Stat nr.1876/30.12.2010;

Având în vedere:

Legea nr.108/1999,privind înfiin area i organizarea Inspec iei Muncii, republicat ;
OUG nr. 57/2019- privind Codul administrativ, cu modifc rile i complet rile

ulterioare;
Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului pl tit din fonduri

publice, cu modifc rile i complet rile ulterioare;
Hot rârea Guvernului nr.488/2017 privind aprobarea Regulamentului de

Organizare i Func ionare a Inspec iei Muncii, cu modifc rile i complet rile ulterioare;
H.G. nr. 29/2025 privind organizarea i func ionarea Ministerului Muncii, Familiei,

Tineretului i Solidarit ii Sociale;
Ordinul MMFTSS nr. 1232/22.05.2025 de aprobare a Regulamentului de organizare

i func ionare al inspectoratului teritorial de munc ;
Regulamentul Intern Propriu de organizare i func ionare (R.I.P.O.F) al

Inspectoratului Teritorial de Munc  Neam , aprobat prin Decizia IS nr.134/13.06.2025;
Ordinul nr.2527/22.12.2025 al Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului i

Solidarit ii Sociale, privind aprobarea Statului de func ii valabil pentru anul 2025;
Hot rârea Guvernului nr.302/02.03.2022 pentru aprobarea normelor privind modul

de constituire, organizare i func ionare a comisiilor paritare, componen a, atribu iile i
procedura de lucru ale acestora,  precum i a normelor privind încheierea i
monitorizarea aplic rii acordurilor colective;

Referatul nr. 7978/30.06.2026 privind demararea procedurii de constituire a
comisiei paritare,

Proces verbal nr.7999/30.06.2026 privind desemnarea reprezentan ilor
func ionarilor publici din cadrul ITM Neam  în vederea constituirii comisiei paritare, în
conformitate cu dispozi iile HG nr. 302/2022.

În temeiul Ordinului MMFTSS nr. 1232/22.05.2025 privind aprobarea Regulamentului de
Organizare i Func ionare al Inspectoratului Teritorial de Munc - art. 19, punctul 33,
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European i al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protec ia persoanelor
fizice în ceea ce prive te prelucrarea datelor cu caracter personal i privind libera circula ie a acestor date i de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protec ia datelor), informa iile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse în acest document sunt
confiden iale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor men ionate ca destinatar/destinatari i altor persoane autorizate s -l
primeasc . Dac  a i primit acest document în mod eronat, v  adres m rug mintea de a returna documentul primit, expeditorului
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DECIDE:

Art.1. (1) Începând cu data de 06.07.2026, în conformitate cu dispozi iile art.3-8 din
H.G. nr. 302/2022 pentru aprobarea normelor privind modul de constituire, organizare
i func ionare a comisiilor paritare, componen a, atribu iile i procedura de lucru ale

acestora (…),  se constituie comisia paritar  la nivelul Inspectoratului Teritorial de
Munc  Neam , în urm toarea componen :

1. N.I.D.– Pre edinte titular

2. E.N.I.N. - Membru titular

3. R. - Membru titular

4. M.G.V.- Membru titular

5. G.I.- Membru supleant

6. P.I. – Membru supleant

(2) Secretarul titular i secretarul supleant al comisiei paritare, numi i de
Inspectorul ef, conform art.9 din actul normativ sus men ionat, sunt:

- L.E.I.- Secretar,

- S.E.- Secretar supleant.

Art.2.   (1) În conformitate cu prevederile art. 15 din HG nr.302/2022, membrii comisiei
paritare sunt numi i pe o perioad  de 3 ani, cu respectarea dispozi iilor prev zute la art.8
din acela i act normativ. Mandatul lor poate fi reînnoit o singur  dat . Comisia paritar  î i
exercit  mandatul de la data constituirii (06.07.2026) pân  la data constituirii comisiei
paritare nou-alese.
           (2) Suspendarea i încetarea calit ii de membru al comisiei paritare se realizeaz  în
condi iile prev zute la art.20-21 din acela i act normativ.
           (3) Pre edintele comisiei paritare este ales pe o perioad  de un an i jum tate, în
condi iile prev zute la art.7 i îndepline te aribu iile prev zute la art. 14 din HG
nr.302/2022 pentru aprobarea normelor privind modul de constituire, organizare i
func ionare a comisiilor paritare(…).
Art.3. (1) Comisia paritar  este consultat  în situa iile prev zute la art. 489 alin. (1) din
OUG nr. 57/2019, cu modific rile i complet rile ulterioare. In exercitarea atribu iilor,
comisia paritar  emite avize consultative. Avizul se adopt  cu votul a jum tate plus unu din
num rul membrilor comisiei paritare.
          (2) Comisia paritar  are urm toarele atribu ii principale:
    a) analizeaz i avizeaz  propunerile privind m surile de îmbun ire a activit ii
institu iei;
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    b) analizeaz i avizeaz  planul anual de perfec ionare profesional , precum i orice
sur  privind preg tirea profesional  a func ionarilor publici, în condi iile în care aceasta

implic  utilizarea fondurilor bugetare ale institu iei publice;
    c) analizeaz i avizeaz  stabilirea programului de lucru pe baza propunerii
conduc torului institu iei publice i, dac  este cazul, formuleaz  propuneri privind
flexibilizarea acestuia, la solicitarea scris  a sindicatului reprezentativ al func ionarilor
publici sau, în lipsa acestuia, a sindicatului afiliat la o federa ie reprezentativ  la nivelul
sectorului de activitate ori la nivelul grupului de unit i din care face parte autoritatea sau
institu ia public , respectiv a majorit ii func ionarilor publici din cadrul autorit ii sau
institu iei publice (…),  pe care le supune spre aprobare conduc torului acesteia;
    d) analizeaz i avizeaz  m surile de adaptare adecvate identificate în vederea asigur rii
unui mediu de lucru deschis, incluziv i accesibil persoanelor cu dizabilit i, inclusiv pentru
cei care dobândesc o dizabilitate pe durata raportului de serviciu;
    e) particip  la solu ionarea sesiz rilor adresate de func ionarii publici conduc torului
institu iei publice cu privire la modul de respectare a drepturilor prev zute de lege;
    f) monitorizeaz  aplicarea acordurilor colective încheiate între autoritatea sau institu ia
public  cu sindicatele reprezentative ale func ionarilor publici, respectiv sindicatele
afiliate la o federa ie reprezentativ  la nivelul sectorului de activitate sau la nivelul
grupului de unit i din care face parte institu ia public  sau cu reprezentan ii func ionarilor
publici, dac  astfel de acorduri au fost încheiate;
    g) întocme te un raport anual în condi iile prev zute la art. 489 alin. (4) din OUG nr.
57/2019, cu modific rile i complet rile ulterioare.

Art.4.  (1)  Pre edintele comisiei paritare are urm toarele atribu ii:
    a) sus ine ini iativele fundamentate ale membrilor comisiei paritare i dispune cu privire
la oportunitatea convoc rii comisiei paritare în scopul dezbaterii acestora;
    b) solicit  convocarea comisiei paritare;
    c) propune ordinea de zi a edin ei;
    d) conduce edin ele comisiei paritare;
    e) coordoneaz  activitatea comisiei paritare;
    f) reprezint  comisia paritar  în rela ia cu conduc torul autorit ii sau institu iei
publice.

(2)  Secretarul comisiei paritare are urm toarele atribu ii:
    a) înregistreaz  solicit rile de întrunire a comisiei paritare;
    b) convoac , la solicitarea pre edintelui comisiei paritare ori a conduc torului institu iei
publice, membrii comisiei paritare i comunic  propunerea pentru ordinea de zi a edin ei;
    c) preg te te desf urarea în bune condi ii a edin ei;
    d) întocme te, redacteaz i semneaz  al turi de membrii comisiei paritare procesul-
verbal al edin ei;
    e) redacteaz  avizele emise de comisia paritar , precum i punctele de vedere formulate
i le înainteaz  spre semnare membrilor acesteia, în termen de dou  zile lucr toare de la

data la care a avut loc edin a în care s-a votat avizul sau, dup  caz, s-a formulat punctul
de vedere.
Art.5. (1) Suspendarea i încetarea calit ii de membru al comisiei paritare au loc în
condi iile prev zute la art.20 i art.21 din H.G. nr. 302/2022 pentru aprobarea normelor
privind modul de constituire, organizare i func ionare a comisiilor paritare )… .
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            (2) Comisia paritar  va respecta întocmai dispozi iile HG nr.302/2022, dispozi iile
actelor normative precizate în preambulul deciziei prezente i orice alte acte normative
incidente.
Art.6. (1) Dispozitiile prezentei decizii, constituie atribu ii de serviciu i vor completa în
mod corespunzator fi ele de  post ale  fiecarei persoane cu sarcini în îndeplinirea acestei
decizii.
         (2) Nerespectarea actelor normative prev zute în preambulul prezentei cât i a celor
incidente la data aplicarii prezentei deciziii, a  atribu iilor stabilite în prin prezenta
decizie, constituie abateri disciplinare care se sanc ioneaz  conform Regulamentului  Intern
de Organizare si Functionare a Inspectoratului Teritorial de Munc  Neam i OUG nr.57/2019
privind Codul Administrativ cu modific rile i complet rile ulterioare.
Art.7. La data intr rii în vigoare a prezentei decizii, prevederile deciziilor nr.
137/IS/16.06.2026, nr.46/IS/26.01.2024  i nr.98/IS/16.06.2022 î i înceteaz  valabilitatea.
Art.8. Prezenta decizie poate fi contestat  la instan a de contencios administrativ
competent , în condi iile i termenele prev zute de Legea nr.554/2004 a contenciosului
administrativ, cu modific rile i complet rile ulterioare.
Art.9. Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei decizii se îns rcineaz  persoanele
susmen ionate, Compartimentul Juridic i Compartimentul Economic, Resurse Umane,
Logistic i Administrarea Patrimoniului.

Inspector ef
Inspectoratul Teritorial de Munc  Neam

consilier juridic
Vizat pentru legalitate
Compartiment Juridic

Consilier, C.E.R.U.L.A.P.

1 ex. C.E.R.U.L.A.P.
1 ex. N.I.D
1 ex. E.N.I.N.
1 ex. R.S.
1 ex. M.G.V.
1 ex. G.I.
1 ex. P.I.
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