INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA NEAMT

INFORMATII DE PRESA

in perioada 01-30.04.2021, activitatea Inspectoratului Teritorial de Munca Neamt a avut
ca obiectiv principal realizarea actiunilor din Programul cadru de actiuni al Inspectiei
Muncii pe anul 2021, a obiectivelor stabilite potrivit Legii nr.108/1999, republicata, Legii
nr.319/2006, modificata si completata si ale Legii nr.53/2003, republicata, modificata si
completata.

A. ACTIVITATEA DESFASURATA IN LUNA APRILIE :
In aceasta luna s-au efectuat 233 de controale, ocazie cu care s-au constatat 246 de

vvvvvv

(SSM) si s-au dispus 252 de masuri pentru remedierea deficientelor constatate,
aplicandu-se 161 de sanctiuni contraventionale din care 19 amenzi in cuantum de
142.500 lei.

Al. ACTIVITATEA IN DOMENIUL SANATATII SI SECURITATI IN MUNCA

in luna aprilie, inspectorii de munca din cadrul compartimentului SSM au realizat 103
vizite de control si evaluare la angajatori, au constatat un numar de 106 abateri de la
prevederile legale si au dispus 112 masuri pentru remedierea deficientelor constatate.

Un numar de 67 angajatori au fost sanctionati cu 106 sanctiuni contraventionale, din
care 98 avertismente contraventionale si 8 amenzi in cuantum de 30.500 lei.

Analiza situatiei evenimentelor de munca:

La Inspectoratul Teritorial de Munca Neamt au fost comunicate 14 evenimente de
munca. Imprejurarile In care s-au produs cele mai multe evenimente se refera la
utilizarea necorespunzatoare a echipamentelor de munca, caderea de la acelasi nivel si
accidentele de circulatie.

A2. ACTIVITATEA IN DOMENIUL RELATIILOR DE MUNCA

in luna aprilie, inspectorii de munca din cadrul compartimentului RM au efectuat un
numar de 130 controale privind identificarea si combaterea cazurilor de munca
nedeclarata, au dispus 140 de masuri pentru remedierea deficientelor constatate si au
aplicat in total 55 de sanctiuni contraventionale, din care 11 amenzi in cuantum de
112.000 lei si 44 avertismente contraventionale pentru incalcari ale prevederilor Legii
nr.53/2003-Codul  muncii, republicata, modificata si completata si ale
H.G. 905/2017 privind registrul general de evidenta a salariatilor.

La 4 angajatori, inspectorii de munca au identificat 5 persoane care prestau munca
nedeclarata, din care 4 persoane prestau munca fara a avea incheiat contract individual
de munca in forma scrisa si 1 persoana nu avea contractul individual de munca transmis
in registrul general de evidenta a salariatilor. Au fost dispuse 4 masuri si au fost aplicate
4 amenzi Tn cuantum de 100.000 lei (3 amenzi de 20.000 lei si o amenda de 40.000 lei).
Domeniile de activitate Tn care se presta munca nedeclarata sunt constructii, comert,
bar si cresterea animalelor.
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in perioada de referintd, angajatorii au incheiat si inregistrat la institutia noastra 4
contracte colective de munca si 3 acte aditionale la contractele colective de munca.

B. EVENIMENTE DEOSEBITE CARE AU AVUT LOC iN LUNA APRILIE :

|. Actiune de control in conformitate cu prevederile Legii nr. 55/2020 privind unele
masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19

in perioada de raportare a fost mentinuta starea de alerta si a fost verificata respectarea
prevederilor Legii nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea
efectelor pandemiei de COVID - 19, in vederea asigurarii in continuare a unei protectii
adecvate Tmpotriva Tmbolnavirii cu coronavirusul SARS-COV-2 si asigurarii unui mediu de
munca sigur pentru sanatatea lucratorilor. In acest sens, Inspectoratul Teritorial de
Munca Neamt, asemenea celorlalte inspectorate din tara, a efectuat controale, in
domeniul securitatii si sanatatii Tn munca si in domeniul relatiilor de munca. Obiectivul
principal al controalelor efectuate, a constat in verificarea respectarii prevederilor art.5
din legea mai sus mentionata, respectiv:

- masura stabilita la art.5 alin.1 (masuri pentru cresterea capacitatii de raspuns), lit.e,
cu privire la adaptarea programului de lucru sau permanentizarea activitatii serviciilor
de asistenta sociala;

- masura stabilita la art.5 alin.3 (masuri pentru diminuarea impactului tipului de risc),
lit.f, cu privire la limitarea sau suspendarea pe durata determinata a activitatii unor
institutii sau operatori economici.

In cadrul acestei acoiuni, Tn luna aprilie 2021, inspectorii de munca au verificat un
centru rezidenaoial de ingrijire oi asistenza a persoanelor varstnice, cu privire la modul
de respectare a prevederilor art.2 din anexa 1 la H.G. nr. 35/2021. Nu au fost dispuse
masuri si nu au fost aplicate sancoiuni contravenzionale.

in luna aprilie 2021, inspectorii de munca au verificat un numar de 97 agenti economici,
cu un numar total de 430 salariati. Au fost efectuate un numar de 97 controale, din care
95 controale de zi si 2 controale in timpul noptii.

Pentru incalcarea legislatiei in domeniul securitatii si sanatatii Tn munca, au fost
sanctionati contraventional un numar de 26 angajatori cu 25 avertismente
contraventionale si o amenda Tn cuantum de 1000 lei si au fost dispuse 26 masuri de
remediere a neconformitatilor constatate.

[I.Actiunea nr. 3 din Programul Cadru al Inspectiei Muncii - Campanie nationala de
supraveghere a pietei produselor industriale din domeniul de competenta al
Inspectiei Muncii, conform Programului sectorial pentru anul 2021, coordonat de
catre Comisia Europeana

in luna aprilie au fost verificate 6 societati si un numar de 23 produse. Nu au fost dispuse
masuri de remediere si nu au fost aplicate sanctiuni contraventionale.
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Ill. Actiuni de informare n cadrul Campaniei “Informeaza-te, lucreaza legal si
cunoaste-ti drepturile pentru a fi protejat™

in luna aprilie 2021, n cadrul campaniei “Informeaza-te, lucreaza legal si cunoaste-ti
drepturile pentru a fi protejat”, inspectorii de munca din cadrul Inspectoratului
Teritorial de Munca Neamt au distribuit materialele informative despre munca sezoniera
in Germania si Marea Britanie, in locuri consacrate avand afluenta mare de persoane:
primarii de pe raza judetului Neamt, garile din Piatra Neamt, Roman, Bicaz si
Roznov,autogari, statii de transport Tn comun, piete si targuri de pe raza judetului
Neamt.

Scopul acestui demers a fost de a ne asigura ca cetaocenii care decid sa plece sa
munceasca sezonier in Germania si Marea Britanie, Toi cunosc drepturile pe care le au oi
otiu cui sa se adreseze daca intampina probleme, pentru a evita, n acest fel, situaniile
de abuz asupra lucratorilor romani.

in cadrul acestei actiuni, au fost contactate conducerile garilor, autogarilor si
operatorilor care efectueaza transport rutier de persoane, cu care s-a realizat un
schimb de informatii privind necesitatea respectarii regulilor in cazul deplasarii
cetatenilor romani pentru a presta munca n strainatate.

IV.Intélnire de lucru on-line intre Camera de Comert si Industrie Neamt si
reprezentanti ai autoritatilor publice locale

Camera de Comert si Industrie Neamt Tmpreuna cu Primaria Municipiului Roman au
stabilit pentru anul 2021, un program de Tintélniri de lucru intre reprezentanti ai
mediului de afaceri din municipiul Roman si reprezentanti ai autoritatii publice locale si
ai institutiilor descentralizate.

in data de 15 aprilie 2021, Inspectoratul Teritorial de Munca Neamt a fost invitat sa
participe la intalnirea de lucru care s-a desfasurat on-line pe platforma electronica
ZOOM. Inspectorul sef a prezentat noutatile aparute Tn domeniile relatii de munca si
sanatate si securitate Tn munca si a raspuns intrebarilor agentilor economici participanti.
S-a discutat in mod deosebit despre munca nedeclarata, semnalata de participantii la
intalnire, Tn special Tn domeniul constructiilor.Inspectorul sef a prezentat activitatile
Inspectoratului Teritorial de Munca Neamt pentru identificarea si combaterea acestui
fenomen si a solicitat sprijinul agentilor economici in acest sens.

V.Sedinta de lucru 1.T.M. Neamt - Consiliul Consultativ Tripartit

in data de 16 aprilie 2021, din motive de sigurantd medicald legate de pandemia de
coronavirus, Consiliul Consultativ Tripartit s-a desfasurat de la distanta, actele
normative de interes pentru activitatea organizatiilor patronale, agentilor economici si
organizatiilor sindicale, publicate Tn Monitorul Oficial in ultima perioada, au fost
transmise prin e-mail membrilor desemnati ai organizatiilor sindicale si patronale.

Vl.Participarea activa in comisiile de dialog social

in data de 21 aprilie 2021, inspectorul sef al ITM Neamt a participat la sedinta Colegiului
Prefectural al judetului Neamt pentru luna aprilie 2021, care s-a desfasurat in sala
Calistrat Hogas a Palatului Administrativ.
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VIl. Cu prilejul zilei de 28 aprilie, Ziua Internationala a Securitatii si Sanatatii Tn
Munca, dar si ziua Tn care se comemoreaza victimele accidentelor de munca,
Inspectoratul Teritorial de Munca Neamt a transmis un comunicat de presa, pe care
il redam mai jos:

in fiecare an, la 28 aprilie, Organizatia Internationala a Muncii (OIM) sarbatoreste Ziua
Internationala a Securitatii si Sanatatii in Munca (SSM) pentru a promova la nivel mondial
prevenirea accidentelor si a imbolnavirilor profesionale. Acest eveniment reprezinta, in
fapt, o campanie de informare/sensibilizare pentru a focaliza atentia internationala
asupra tendintelor in domeniul SSM.

insd 28 aprilie este si o zi in care miscarea sindicalda din lume comemoreaza Ziua
internationala a lucratorilor decedati si raniti Tn timpul muncii. Pentru a onora memoria
victimelor accidentelor de munca si a bolilor profesionale, se organizeaza simultan
campanii de constientizare si informare in intreaga lume.

Anul acesta, intreaga omenire a fost marcata/preocupata de pandemia Covid-19, care a
fortat la maximum sistemele de sanatate si a expus deficientele majore privind
sanatatea la locul de munca din intreaga lume, punand sub semnul Tntrebarii inclusiv
drepturi fundamentale cum ar fi dreptul la munca sau la sanatate.

Pandemia demonstreaza de ce sanatatea si siguranta trebuie sa fie un drept pentru toti
cei care lucreaza. Sa nu uitam ca printre cele peste 25.000 de decese cauzate de
COVID-19 in Romania, se afla nenumarati lucratori, in profesii medicale si nu numai, care
s-au infectat la locul de munca. De aceea sanatatea si siguranta trebuie sa raméana o
prioritate absoluta in perioada imediat urmatoare, dar si in anii care vin. Preocuparile
noastre curente trebuie mentinute Tn continuare pentru Tmbunatatirea cadrului legal,
monitorizarea respectarii acestuia, colectarii de date, desfasurarii unor actiuni de
informare, constientizare si modelare a unor comportamente adecvate perioadei dificile
in care traim.

Pe langa problemele create de pandemie, mentionam preocuparea noastra de a face
fata altor provocari cu efecte negative asupra sanatatii si sigurantei in munca. Dintre
care amintim munca la domiciliu sau de oriunde (telemunca) ce determina cresterea
sedentarismului, a violentei in familie, a riscurilor psihosociale, a stresului si a
afectiunilor musculo-scheletice.

in judetul Neamt in anul 2020, numarul accidentelor de munca a scazut cu 23,4% fata de
anul 2019 (in termeni absoluti nr. accidentelor a scazut de la 94 la 72), iar numarul
accidentelor mortale de munca a scazut cu 25% (in termeni absoluti de la 8 la 6).
Aceasta scadere se datoreaza in primul rand diminuarii activitatilor economice, si, sa
spunem, reprezinta efectul pozitiv al pandemiei. Pe de alta parte pandemia a
determinat inchiderea unor unitati, desfiintarea unor locuri de munca, scaderea
veniturilor, iar locurile de munca au devenit tot mai nesigure. De asemenea, datorita
utilizarii pe scara larga a dezinfectantilor constatam cresterea riscului chimic asociat
acestora.

Ca in fiecare an Inspectoratul Teritorial de Munca Neamt se alatura OIM si altor
organizatii internationale, institutiilor si autoritatilor nationale care sunt active in
promovarea securitatii si sanatatii in munca. Vizam in continuare constientizarea
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angajatorilor, a lucratorilor si a altor parti responsabile pentru securitatea si sanatatea
n munca din judetul Neamt in contextul unei lumi care se schimba sub ochii nostri.

Inspectorii de munca din cadrul Inspectoratului Teritorial de Munca Neamt, promoveaza
securitatea si sanatatea in munca prin participarea la actiunile organizate de organizatii
si angajatori mai ales in mediul online. Spre exemplu, considerand ca vaccinarea
reprezinta o speranta in promovarea sanatatii inclusiv la locul de munca caracteristica a
acestei perioade, amintim sprijinul pe care l-am acordat COMITETULUI NATIONAL DE
COORDONARE A ACTIVITATILOR PRIVIND VACCINAREA TMPOTRIVA  SARS-CoV-2,  pentru
derularea actiunii de vaccinare prin intermediul agentilor economici. In acest sens,chiar
n aceste zile am difuzat prin mijloce electronice un set de documente tuturor agentilor
economici aflati in bazele noastre de date cu peste 50 de lucratori.

incurajam si sprijinim orice manifestare din judetul Neamt menita sa atraga atentia
asupra semnificatiei zilei de 28 Aprilie - Ziua Internationala a Securitatii si Sanatatii Tn
Munca.

in final, transmitem celor afectati si familiilor victimelor accidentelor de munca, un
mesaj de solidaritate, dar si de unitate si de actiune conjugata, pentru prevenirea
riscurilor profesionale si reducerea numarului accidentelor.

C.NOUTATI LEGISLATIVE IN LUNA APRILIE

» Hotararea Guvernului nr. 369 din 29 martie 2021 privind organizarea si functionarea
Ministerului Educatiei;

> Legea nr. 58 din 2 aprilie 2021 pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
211/2020 privind prelungirea aplicarii unor masuri de protectie sociala adoptate Tn
contextul raspandirii coronavirusului SARS-CoV-2, precum si pentru modificarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 132/2020 privind masuri de sprijin destinate
salariatilor si angajatorilor in contextul situatiei epidemiologice determinate de
raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2, precum si pentru stimularea cresterii ocuparii
fortei de munca;

» Ordinul Ministerului Muncii si Protectiei Sociale nr. 214 din 22 februarie 2021 pentru
aprobarea modelului documentelor prevazute la art. 5371 alin. (12) din Legea
nr. 53/2003 - Codul muncii;

> Legea nr. 59 din 6 aprilie 2021 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 182/2020 pentru completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 147/2020
privind acordarea unor zile libere pentru parinti in vederea supravegherii copiilor, in
situatia limitarii sau suspendarii activitatilor didactice care presupun prezenta efectiva a
copiilor in unitatile de Tnvatamant si in unitatile de educatie timpurie anteprescolara, ca
urmare a raspandirii coronavirusului SARS-CoV-2, precum si a art. 6 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 132/2020 privind masuri de sprijin destinate salariatilor si
angajatorilor n contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea
coronavirusului SARS-CoV-2, precum si pentru stimularea cresterii ocuparii fortei de
munca;

» Ordinul comun al Ministerului Tineretului si Sportului si Ministerului Sanatatii
nr. 197/462/2021 pentru aprobarea regulamentelor privind conditiile necesar a fi
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respectate pentru accesul in bazele sportive, Tn vederea practicarii sporturilor
individuale Tn aer liber, pentru practicarea sporturilor de echipa in aer liber, pentru
reluarea activitatii de natatie in bazinele acoperite si in aer liber din Romania, in
vederea desfasurarii activitatilor sportive in spatii inchise, respectiv desfasurarii
activitatilor de pregatire fizica in sali de fitness si aerobic ;

» Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 26 din 7 aprilie 2021 pentru modificarea
completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul
indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor;

VZ. 27,

» Hotararea Guvernului nr. 432 din 8 aprilie 2021 privind prelungirea starii de alerta pe
teritoriul Romaniei incepand cu data de 13 aprilie 2021, precum si stabilirea masurilor
care se aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei
de COVID-19;

» Hotararea Guvernului nr. 363 din 25 martie 2021 pentru modificarea si completarea
Hotararii Guvernului nr. 898/2011 privind stabilirea formei si continutului permiselor de
sedere, ale documentelor de calatorie, precum si ale altor documente care se elibereaza
strainilor ;

> Legea nr. 79 din 12 aprilie 2021 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 13/2019 pentru completarea Legii nr. 176/2018 privind internshipul;

» Legea nr. 81 din 12 aprilie 2021privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 6072017 pentru modificarea si completarea Legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

> Ordinul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr.279 din 2 aprilie 2021 pentru
aprobarea Instructiunilor privind publicarea anuntului de concurs pe site-ul Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici;

» Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 29 din 15 aprilie 2021

» pentru completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 3/2021 privind unele masuri
pentru recrutarea si plata personalului implicat in procesul de vaccinare Tmpotriva
COVID-19 si stabilirea unor masuri in domeniul sanatatii;

» Ordinul Ministerului Finantelor nr. 494 din 12 aprilie 2021 privind transmiterea situatiilor
financiare trimestriale centralizate intocmite de institutiile publice si pentru
modificarea si completarea unor ordine ale ministrului finantelor publice Tn domeniul
contabilitatii institutiilor publice;

» Ordinul comun al Ministerului Finantelor si al Ministerului Muncii si Protectiei Sociale
nr. 449/257/2021 privind stabilirea valorii sumei lunare indexate care se acorda sub
forma de tichete de cresa pentru semestrul | al anului 2021;

» Ordinul comun al Ministerului Finantelor si al Ministerului Muncii si Protectiei Sociale
nr. 450/258/2021 pentru stabilirea valorii nominale indexate a unui tichet de masa
pentru semestrul | al anului 2021.

12.05.2021 Inspector sef,
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