INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA NEAMT

INFORMATII DE PRESA

in perioada 01 - 31.08.2020, activitatea Inspectoratului Teritorial de Munca Neamt a avut
ca obiectiv principal realizarea actiunilor din Programul cadru de actiuni al Inspectiei
Muncii pe anul 2020, a obiectivelor stabilite potrivit Legii nr.108/1999, republicata, Legii
nr.319/2006, modificata si completata si ale Legii nr.53/2003, republicata, modificata si
completata.

A. ACTIVITATEA DESFASURATA IN LUNA AUGUST:

in aceastd lund, s-au efectuat 242 de controale, ocazie cu care s-au constatat 198 de
deficiente in domeniul relatiilor de munca (RM) si al securitatii si sanatatii in munca (SSM)
si s-au dispus 198 de masuri pentru remedierea deficientelor constatate, aplicandu-se 134
de sanctiuni contraventionale din care 26 amenzi in cuantum de 329.500 lei.

Al. ACTIVITATEA IN DOMENIUL SANATATII SI SECURITATI IN MUNCA

n luna august, inspectorii de muncéa din cadrul compartimentului SSM au realizat 132 vizite
de control si evaluare la angajatori, au constatat un numar de 98 abateri de la prevederile
legale si au dispus 99 de masuri pentru remedierea deficientelor.

Un numar de 76 angajatori au fost sanctionati cu 98 sanctiuni contraventionale, din care 83
avertismente contraventionale si 15 amenzi in cuantum de 45.000 lei.

Analiza situatiei evenimentelor de munca:

La Inspectoratul Teritorial de Munca Neamt au fost comunicate 14 evenimente de munca.
imprejurarile cel mai des intalnite pentru evenimentele comunicate au fost datorita caderii
de la acelasi nivel, utilizarii necorespunzatoare a echipamentelor de munca si accident de
circulatie. Dintre evenimentele comunicate, doua au fost mortale. Toate evenimentele
comunicate sunt in curs de cercetare.

La un angajator din domeniul extractiei materialelor de constructii au fost oprite de la
functionare doua echipamente de munca care prezentau pericol pentru sanatatea si
securitatea in munca a salariatilor.

A2. ACTIVITATEA IN DOMENIUL RELATIILOR DE MUNCA

In luna august, inspectorii de munca din cadrul compartimentului RM au efectuat un numar
de 110 controale privind identificarea si combaterea cazurilor de munca nedeclarata, au
dispus 99 de masuri si au aplicat in total 36 de sanctiuni contraventionale din care 11
amenzi in cuantum de 284.500 lei si 25 de avertismente contraventionale pentru incalcari
ale prevederilor Legii nr. 53/2003-Codul muncii,republicata, modificata si completata si
ale H.G. 905/2017 privind registrul general de evidenta a salariatilor.

La 7 angajatori,inspectorii de munca au identificat un numar de 14 persoane care prestau
munca nedeclarata, dintre care 12 persoane prestau activitate fara a avea incheiate
contracte individuale de munca in forma scrisa, iar 2 persoane au fost depistate ca prestau
activitate Tn perioada in care contractul individual de munca era suspendat.

Pentru nerespectarea prevederilor legale privind munca nedeclarata , au fost dispuse 7
masuri pentru remedierea deficientelor si au fost aplicate 7 amenzi in cuantum de 280.000
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lei. Domeniile de activitate in care se presta munca nedeclarata sunt: constructii,cresterea
animalelor, facilitati de cazare, activitati de divertisment,prelucrarea lemnului,
intretinerea si repararea autovehiculelor.

Pentru nerespectarea prevederilor H.G. 905/2017, au fost dispuse 26 de masuri, iar 4
angajatori au fost sanctionati cu 4 avertismente contraventionale.

in perioada de referintd, angajatorii au incheiat si nregistrat la institutia noastra 15
contracte colective de munca.

B. EVENIMENTE DEOSEBITE CARE AU AVUT LOC IN LUNA AUGUST:

|. Actiune de control in conformitate cu prevederile Legii nr. 55/2020 privind unele
masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19

in perioada starii de alertd, instituitd prin Legea nr.55/2020 privind unele masuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, avand in vedere necesitatea
asigurarii in continuare a unei protectii adecvate impotriva Tmbolnavirii cu coronavirusul
SARS-COV-2 si asigurarii unui mediu de munca sigur pentru sanatatea lucratorilor,
Inspectoratul Teritorial de Munca Neamt, asemenea celorlalte inspectorate din tara, a
efectuat controale, Tn domeniul securitatii si sanatatii Tn munca si Tn domeniul relatiilor de
munca.

Obiectivul principal al controalelor efectuate, a constat Tn verificarea respectarii
prevederilor art.5 din lege, respectiv:

- masura stabilita la art.5 alin.1 (masuri pentru cresterea capacitatii de raspuns), lit.e, cu
privire la adaptarea programului de lucru sau permanentizarea activitatii serviciilor de
asistenta sociala;

- masura stabilita la art.5 alin.3 (masuri pentru diminuarea impactului tipului de risc), lit.f,
cu privire la limitarea sau suspendarea pe durata determinata a activitatii unor institutii
sau operatori economici.

in cadrul acestei actiuni, in luna august 2020, inspectorii de munca cu atributii de control
relatii de munca, au verificat un numar de 3 centre rezidentiale de Tngrijire si asistenta a
persoanelor varstnice, centre rezidentiale pentru copii si adulti, cu si fara dizabilitati, cu
privire la modul de respectare a prevederilor art.2 din anexa 1 la H.G. nr.394/2020.

A fost dispusa o masura de remediere a neconformitatilor constatate, nefiind aplicate
sanctiuni contraventionale.

in luna august 2020, inspectorii de munca cu atributii de control in domeniul securitatii si
sanatatii Tn munca, au verificat un numar de 131 agenti economici mentionati la art.5-9 din
Anexa 3 la H.G. nr.553/2020 si la art.6-10 din Anexa 3 la H.G. nr.668/2020, cu un numar
total de 818 salariati.

Au fost efectuate un numar de 131 controale, din care 10 s-au desfasurat noaptea.

Pentru incalcarea legislatiei in domeniul securitatii si sanatatii in munca, au fost
sanctionati contraventional un numar de 65 angajatori cu 58 avertismente contraventionale
si 7 amenzi Tn cuantum de 7000 lei si au fost dispuse 65 de masuri de remediere a
neconformitatilor constatate.
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Il. Campania nationala privind verificarea modului Tn care angajatorii respecta
prevederile legale referitoare la suspendarea si executarea contractelor individuale de
munca

in luna august, s-a finalizat campania nationald privind verificarea modului in care
angajatorii respecta prevederile legale referitoare la suspendarea si executarea
contractelor individuale de munca desfasurata in perioada 15.06.2020-24.08.2020.

Au fost controlati angajatori care figureaza in portalul REGES, cu contracte individuale de
munca suspendate, angajatori la care exista informatii privind primirea la munca a salariatilor
carora le-au suspendat contractele de munca ,angajatori care, din datele obtinute de la
agentiile judetene de ocupare a fortei de munca, rezulta ca au solicitat sumele necesare platii
indemnizatiei prevazute la art.Xl alin.(1) din O.U.G. nr.30/2020, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si alti angajatori la care exista suspiciunea de folosire a
muncii nedeclarate.

In cadrul acestei campanii, in perioada 15.06 - 24.08.2020, au fost realizate 368 de
controale, parte dintre acestea fiind efectuate noaptea si sambata.

Cu ocazia controalelor au fost dispuse 329 de masuri de remediere si au fost aplicate
angajatorilor 76 de sanctiuni contraventionale, iar 21 de sanctiuni contraventionale au
fost aplicate persoanelor gasite la lucru fara contract individual de munca. Valoarea
amenzilor aplicate a fost de 520.800 lei. La 16 angajatori au fost depistate 24 de
persoane, din care 2 tineri cu varsta intre 15-18 ani, care prestau munca nedeclarata (21
de persoane nu aveau incheiat contract individual de munca in forma scrisa, iar 3
persoane lucrau in perioada in care aveau contractul individual de munca suspendat).
Cuantumul amenzilor aplicate pentru munca nedeclarata a fost Tn cuantum de 480.000
lei. In cazul unui angajator s-au Tnaintat catre organele de cercetare penala, documentele

necesare in vederea constatarii infractiunii pentru nerespectarea regimului de munca al
minorilor.

[ll.Sedinta de lucru I.T.M. Neamt - Consiliul Consultativ Tripartit

in data de 13 august 2020, din motive de sigurantd medicald legate de pandemia de
coronavirus, Consiliul Consultativ Tripartit s-a desfasurat de la distanta, actele normative
de interes pentru activitatea organizatiilor patronale, agentilor economici si organizatiilor
sindicale, publicate Tn Monitorul Oficial in ultima perioada, au fost transmise prin e-mail
membrilor desemnati ai organizatiilor sindicale si patronale.

C.NOUTATI LEGISLATIVE TN LUNA AUGUST :

» Hotararea Guvernului nr. 588 din 31 iulie 2020 pentru modificarea si completarea
anexelor nr. 2 si 3 la Hotararea Guvernului nr. 553/2020 privind prelungirea starii
de alerta pe teritoriul Romaniei Tncepand cu data de 17 iulie 2020, precum si
stabilirea masurilor care se aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19;

» Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 126 din 31 iulie 2020 pentru modificarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si
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indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate si instituirea unor masuri privind
indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate;

> Legea nr. 164 din 4 august 2020 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 63/2020 pentru organizarea si desfasurarea unor campanii de
informare publica Tn contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea
COVID-19

> Legea nr. 166 din 4 august 2020 privind respingerea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 82/2020 pentru aprobarea acordarii unui stimulent de risc pentru
personalul centrelor rezidentiale de ingrijire si asistenta a persoanelor varstnice,
centrelor rezidentiale pentru copii si adulti, cu si fara dizabilitati, precum si pentru
alte categorii vulnerabile, izolate preventiv la locul de munca, pe perioada starii de
urgenta;

» Hotararea Guvernului nr. 603 din 31 iulie 2020 privind organizarea, functionarea si
atributiile Corpului de control al prim-ministrului;

» Ordinul comun al Ministerului Sanatatii si CNAS nr. 1.395/830 din 6 august 2020
pentru modificarea si completarea Normelor de aplicare a prevederilor Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de
asigurari sociale de sanatate, aprobate prin Ordinul ministrului sanatatii si al
presedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sanatate nr. 15/2018/1.311/2017;

> Legea nr. 167 din 7 august 2020 pentru modificarea si completarea Ordonantei
Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, precum si pentru completarea art. 6 din Legea nr. 202/2002 privind
egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati;

» Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 131 din 7 august 2020 privind reglementarea
unor masuri;

» Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 132 din 7 august 2020 privind masuri de
sprijin destinate salariatilor si angajatorilor in contextul situatiei epidemiologice
determinate de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2, precum si pentru
stimularea cresterii ocuparii fortei de munca ;

» Legea nr. 170 din 12 august 2020 pentru modificarea si completarea Legii nr.
16/2000 privind infiintarea, organizarea si functionarea Consiliului National al
Persoanelor Varstnice;

> Legea nr. 172 din 13 august 2020 pentru modificarea si completarea Legii nr.
16/2017 privind detasarea salariatilor in cadrul prestarii de servicii transnationale;

» Hotararea Guvernului nr. 668 din 14 august 2020 privind prelungirea starii de alerta
pe teritoriul Roméaniei Thcepand cu data de 16 august 2020, precum si stabilirea
masurilor care se aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea
efectelor pandemiei de COVID-19;

» Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 135 din 14 august 2020 cu privire la
rectificarea bugetului de stat pe anul 2020, modificarea unor acte normative si
stabilirea unor masuri bugetare;

» Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 136 din 14 august 2020 pentru rectificarea
bugetului asigurarilor sociale de stat pe anul 2020;

> Legea nr.179 din 18 august 2020 pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 70/2020 privind reglementarea unor masuri, Tncepand cu data de 15
mai 2020, in contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea
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coronavirusului SARS-CoV-2, pentru prelungirea unor termene, pentru modificarea
si completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, a Legii educatiei nationale
nr. 1/2011, precum si a altor acte normative;

» Ordinul comun al Ministerului Tineretului si Sportului si  Ministerului Sanatatii
nr.780/1432/2020 pentru aprobarea regulamentelor privind conditiile necesar a fi
respectate pentru accesul in bazele sportive, in vederea practicarii sporturilor
individuale in aer liber, pentru practicarea sporturilor de echipa in aer liber de
catre sportivii de performanta, pentru reluarea activitatii de natatie n bazinele
acoperite si in aer liber din Romania, 1n vederea desfasurarii de catre sportivii
profesionisti, sportivii de performanta si/sau legitimati a activitatilor sportive in
spatii nchise, respectiv in vederea desfasurarii activitatilor de pregatire fizica in
sali de fitness si aerobic;

> Hotararea Guvernului nr. 692 din 19 august 2020 pentru modificarea si completarea
Hotararii Guvernului nr. 1.235/2010 privind aprobarea Sistemului national
electronic de plata online a obligatiilor de plata catre bugetul general consolidate;

» Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 145 din 24 august 2020 pentru modificarea
si completarea Legii nr. 95/2006 privind reforma Tn domeniul sanatatii, a
Ordonantei de wurgenta a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si
indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate, pentru abrogarea unor prevederi
legale, precum si pentru stabilirea unor masuri in domeniul sanatatii;

» Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 147 din 27 august 2020 privind acordarea
unor zile libere pentru parinti in vederea supravegherii copiilor, in situatia limitarii
sau suspendarii activitatilor didactice care presupun prezenta efectiva a copiilor n
unitatile de Tnvatamant si in unitatile de educatie timpurie anteprescolara, ca
urmare a raspandirii coronavirusului SARS-CoV-2;

> Hotararea Guvernului nr. 713 din 27 august 2020 pentru modificarea si completarea
anexelor nr. 2 si 3 la Hotararea Guvernului nr. 668/2020 privind prelungirea starii
de alerta pe teritoriul Romaniei incepand cu data de 16 august 2020, precum si
stabilirea masurilor care se aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19.

Inspector sef,
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