INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA NEAMT

INFORMATII DE PRESA

in perioada 01 - 31.07.2020, activitatea Inspectoratului Teritorial de Munca Neamt a avut
ca obiectiv principal realizarea actiunilor din Programul cadru de actiuni al Inspectiei
Muncii pe anul 2020, a obiectivelor stabilite potrivit Legii nr.108/1999, republicata, Legii
nr.319/2006, modificata si completata si ale Legii nr.53/2003, republicata, modificata si
completata.

A. ACTIVITATEA DESFASURATA TN LUNA IULIE:

in aceastd lund, s-au efectuat 424 de controale, ocazie cu care s-au constatat 379 de
deficiente in domeniul relatiilor de munca (RM) si al securitatii si sanatatii in munca (SSM)
si s-au dispus 381 de masuri pentru remedierea deficientelor constatate, aplicandu-se 244
de sanctiuni contraventionale din care 39 de amenzi in cuantum de 342.500 lei.

Al. ACTIVITATEA IN DOMENIUL SANATATII SI SECURITATI IN MUNCA

in luna iulie, inspectorii de munca din cadrul compartimentului SSM au realizat 198 vizite
de control si evaluare la angajatori, au constatat 183 de abateri de la prevederile legale,
au dispus 185 masuri pentru remedierea deficientelor si au aplicat in total 183 de sanctiuni
contraventionale din care 18 amenzi in valoare de 31.500 lei.

Analiza situatiei evenimentelor de munca:

La Inspectoratul Teritorial de Munca Neamt au fost comunicate 14 evenimente de munca.
Cauzele cel mai des intalnite pentru evenimentele comunicate au fost: accident de
circulatie, cadere de la acelasi nivel,utilizarea necorespunzatoare a echipamentelor de
munca. Dintre evenimentele comunicate, unul a fost mortal. Toate evenimentele
comunicate sunt in curs de cercetare.

A2. ACTIVITATEA IN DOMENIUL RELATIILOR DE MUNCA

In luna iulie, inspectorii de munca din cadrul compartimentului RM au efectuat un numar de
226 controale privind identificarea si combaterea cazurilor de munca nedeclarata, au
dispus 196 de masuri si au aplicat in total 61 de sanctiuni contraventionale din care 21 de
amenzi Tn cuantum de 311.000 lei pentru incalcari ale prevederilor Legii nr. 53/2003-Codul
muncii,republicata, modificata si completata si ale H.G. 905/2017 privind registrul general
de evidenta a salariatilor.

La 10 angajatori,inspectorii de munca au identificat 14 persoane care prestau activitate
fara a avea incheiate contracte individuale de munca in forma scrisa, din care 2 tineri cu
varsta intre 15-18 ani.

Pentru nerespectarea prevederilor legale privind munca nedeclarata au fost aplicate 10
amenzi in cuantum de 280.000 lei si au fost dispuse 10 masuri. In cazul unui angajator s-au
fnaintat catre organele de cercetare penala, documentele necesare in vederea constatarii
infractiunii pentru nerespectarea regimului de munca al minorilor.Domeniile de activitate
in care se presta munca nedeclarata sunt: cresterea animalelor, facilitati de cazare,
baruri,restaurante, comert,activitati de creditare, fabricarea produselor de patiserie.
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Pentru nerespectarea prevederilor H.G. 905/2017 au fost dispuse 76 de masuri, iar 18
angajatori au fost sanctionati contraventional cu 3 amenzi in cuantum de 19.000 lei si 15
avertismente contraventionale.

in perioada de referintd, angajatorii au incheiat si nregistrat la institutia noastra 14
contracte colective de munca.

B. EVENIMENTE DEOSEBITE CARE AU AVUT LOC IN LUNA IULIE :

|. Actiune de control in conformitate cu prevederile Legii nr. 55/2020 privind unele
masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19

In perioada starii de alerta, inspectorii de munca au verificat respectarea prevederilor Legii
nr.55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de
COVID-19, avand in vedere necesitatea asigurarii in continuare a unei protectii adecvate
fmpotriva Tmbolnavirii cu coronavirusul SARS-COV-2 si asigurarii unui mediu de munca sigur
pentru sanatatea lucratorilor. Inspectoratul Teritorial de Munca Neamt, asemenea
celorlalte inspectorate din tara, a efectuat controale in domeniul securitatii si sanatatii in
munca si Tn domeniul relatiilor de munca.

Obiectivul principal al controalelor efectuate, a constat Tn verificarea respectarii
prevederilor art.5 din lege, respectiv:

» masura stabilita la art.5 alin.1 (masuri pentru cresterea capacitatii de raspuns),
lit.e, cu privire la adaptarea programului de lucru sau permanentizarea activitatii
serviciilor de asistenta sociala;

> masura stabilita la art.5 alin.3 (masuri pentru diminuarea impactului tipului de
risc), lit.f, cu privire la limitarea sau suspendarea pe durata determinata a
activitatii unor institutii sau operatori economici.

In cadrul acestei actiuni, in luna iulie 2020, in domeniul relatiilor de munca, inspectorii de
munca au efectuat un numar de 3 controale la centre rezidentiale de ngrijire si asistenta
a persoanelor varstnice, centre rezidentiale pentru copii si adulti, cu si fara dizabilitati,
cu privire la modul de respectare a prevederilor art.2 din anexa 1 la H.G. nr.394/2020.Au
fost dispuse 2 masuri de remediere a neconformitatilor constatate, nefiind aplicate
sanctiuni contraventionale.

in luna iulie 2020, In domeniul securitatii si sanatatii in munca, inspectorii de munca au
verificat un numar de 194 agenti economici mentionati la art.6 - 9 din Anexa 3 la H.G.
nr.394/2020, cu un numar total de 1016 salariati.Au fost efectuate un numar de 194
controale,atat pe timp de zi cat si noaptea.

Pentru incalcarea legislatiei Tn domeniul securitatii si sanatatii in munca, au fost
sanctionati contraventional un numar de 104 angajatori cu 14 amenzi in cuantum de 14000
lei si 108 avertismente contraventionale si au fost dispuse 122 de masuri de remediere a
neconformitatilor constatate.

De asemenea, 1n luna iulie, inspectorii de munca coordonati de inspectorul sef al
Inspectoratului Teritorial de  Munca Neamt, in colaborare cu reprezentanti ai
Inspectoratului de Politie Judetean Neamt, Directiei de Sanatate Publica Neamt si ai
Directiei Sanitar-Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor Neamt, au efectuat controale
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comune, in sistem integrat, pe raza judetului Neamt, pentru verificarea respectarii
masurilor de protectie sanitara dispuse pe perioada starii de alerta, in vederea prevenirii
raspandirii noului tip de coronavirus. Astfel, inspectorii de munca au verificat modul in
care angajatorii asigura distantarea fizica la locul de munca, triajul si dezinfectarea
mainilor la Tinceperea lucrului, purtarea mastii de protectie, intocmirea de
instructiuni/proceduri privind prevenirea infectarii cu noul coronavirus, instruirea
lucratorilor privind securitatea si sanatatea Tn munca. Actiunea de control va continua n
perioada urmatoare, in vederea constientizarii tuturor angajatorilor si angajatilor cu
privire la necesitatea respectarii masurilor de prevenire a infectarii cu virusul SARS-CoV-2.

Il. Campania Nationala pentru identificarea cazurilor de munca nedeclarata si
verificarea modului Tn care se respecta dispozitiile legale Tn domeniul securitatii si
sanatatii in munca la angajatorii care Tsi desfasoara activitatea Tn domeniul
constructiilor

Conform Programului-cadru de actiuni al Inspectiei Muncii pe anul 2020, in perioada 20-22
iulie 2020, s-a desfasurat la nivel national, Campania Nationala pentru identificarea
cazurilor de munca nedeclarata si verificarea modului in care se respecta dispozitiile
legale in domeniul securitatii si sanatatii Tn munca la angajatorii care Tsi desfasoara
activitatea in domeniul constructiilor.

Actiunile de control efectuate in cadrul acestei campanii, au avut ca obiectiv specific
identificarea oi combaterea cazurilor de munca nedeclarata, precum i verificarea
respectarii de catre angajatorii din domeniul constructiilor, a prevederilor legale in
domeniul relatiilor de munca oi al securitatii oi sanatatii Tn munca. Au fost verificati 25 de
angajatori. Cu ocazia controalelor au fost constatate 35 de deficiente pentru care au
fost dispuse masuri de remediere si au fost aplicate un numar de 27 sanctiuni
contraventionale Tn cuantum de 4.000 lei .

in domeniul relatiilor de munca, au fost constatate 10 deficiente pentru care au fost
dispuse masuri de remediere si au fost aplicate un numar de 2 sanctiuni contraventionale.

Pentru incalcarea legislatiei Tn domeniul securitatii ti sanatatii in munca, au fost dispuse
25 masuri de remediere a neconformitatilor constatate, au fost sanctionati un numar de
18 angajatori cu 25 de sanctiuni contraventionale, respectiv o amenda in cuantum de
4000 lei si 24 de avertismente contraventionale.

A fost oprita activitatea la un santier, pana la remedierea abaterilor constatate de catre
inspectorii de munca.

[ll. Campania nationala privind verificarea modului Tn care angajatorii respecta
prevederile legale referitoare la suspendarea si executarea contractelor individuale de
munca

in luna iulie, a continuat desfaourarea Campaniei nationale privind verificarea modului Tn
care angajatorii respecta prevederile legale referitoare la suspendarea oi executarea
contractelor individuale de munca.
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Grupul tinta 7l constituie angajatorii care figureaza in portalul REGES, cu contracte individuale
de munca suspendate, angajatori la care exista informatii privind primirea la munca a
salariatilor carora le-au suspendat contractele de munca oi angajatori care, din datele obtinute
de la agentiile judetene de ocupare a fortei de munca, rezulta ca au solicitat sumele necesare
platii indemnizatiei prevazute la art.Xl alin.(1) din 0.U.G. nr.30/2020, cu modificarile oi
completarile ulterioare.

in cadrul acestei campanii, in luna iulie, au fost efectuate un numar de 172 de controale,
atat pe timp de zi, cat si noaptea ,inclusiv sambata.

Pentru incalcarea legislatiei Tn domeniul relatiilor de munca, au fost aplicate 35 de
sanctiuni in cuantum de 169.000 lei, din care 6 amenzi pentru munca nedeclarata la 6
angajatori in cuantum de 140.000 lei, iar in temeiul altor prevederi legale, au fost
aplicate 10 amenzi in cuantum de 29.500 lei si 19 avertismente contraventionale. Au fost
depistate 7 persoane, care prestau munca nedeclarata.

Pentru incalcarea legislatiei Tn domeniul relatiilor de munca, au fost aplicate 152 de
masuri de remediere a neconformitatilor constatate.

IV. Verificarea respectarii prevederilor Ordonantei de Urgenta a Guvernului
nr. 99/2000 privind masurile ce pot fi aplicate Tn perioadele cu temperaturi extreme
pentru protectia persoanelor incadrate in munca

In perioada 1 iulie - 31 iulie 2020, Tn zilele in care s-au Inregistrat temperaturi extreme
(mai mari de 37 grade C sau indicele de temperatura-umezeala ( ITU) a depasit pragul
critic de 80 unitati), inspectorii de munca au efectuat un numar de 12 controale la agenti
economici, avand un numar total de 287 salariati. Urmare actiunilor de control s-au
constatat un numar de 6 neconformitati privind aplicarea 0.U.G. nr. 99/2000. Totodata,
inspectorii de munca au constatat ca in unele intreprinderi verificate, au fost luate un
numar total de 27 masuri de protectie a salariatilor Tmpotriva expunerii la temperaturi
extreme. Urmare neconformitatilor constatate au fost aplicate un numar de 5
avertismente contraventionale.

V.Sedinta de lucru |.T.M. Neamt - Consiliul Consultativ Tripartit

in data de 17 iulie 2020, din motive de siguranta medicalda legate de pandemia de
coronavirus, Consiliul Consultativ Tripartit s-a desfasurat de la distanta, actele normative
de interes pentru activitatea organizatiilor patronale, agentilor economici si organizatiilor
sindicale, publicate Tn Monitorul Oficial in ultima perioada, au fost transmise prin e-mail
membrilor desemnati ai organizatiilor sindicale si patronale.

C.NOUTATI LEGISLATIVE IN LUNA IULIE :

> Hotararea Guvernului nr. 511 din 1 iulie 2020 pentru modificarea si completarea
anexelor nr. 1 si 3 la Hotararea Guvernului nr. 476/2020 privind prelungirea starii de
alerta pe teritoriul Romaniei si masurile care se aplica pe durata acesteia pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19;

» Ordinul ANOFM nr.491/25.06.2020;
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» Ordinele Ministerului Muncii si Protectiei Sociale nr.1106 si 1107/30.06.2020;

» Legea nr. 101 din 1 iulie 2020 pentru modificarea si completarea Legii nr. 372/2005
privind performanta energetica a cladirilor;

» Ordinul comun al Ministerului Muncii si Protectiei Sociale si Ministerului Culturii nr.
1.109/2974 din 30 iunie 2020 pentru modificarea Ordinului ministrului muncii si
protectiei sociale si al ministrului culturii nr. 743/2.802/2020 privind aprobarea
modelului documentelor prevazute la art. XV alin. (4) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 30/2020 pentru modificarea si completarea unor acte normative,
precum si pentru stabilirea unor masuri in domeniul protectiei sociale in contextul
situatiei epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2, cu
modificarile si completarile aduse prin Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 32/2020
pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 30/2020
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru stabilirea
unor masuri Tn domeniul protectiei sociale Tn contextul situatiei epidemiologice
determinate de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2 si pentru stabilirea unor
masuri suplimentare de protectie sociala;

» Ordinul comun al Ministerului Muncii si Protectiei Sociale si Ministerului Tineretului si
Sportului nr. 1.110/654 din 30 iunie 2020 pentru modificarea Ordinului ministrului
muncii si protectiei sociale si al ministrului tineretului si sportului nr. 742/493/2020
privind aprobarea modelului documentelor prevazute la art. XV alin. (2) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 30/2020 pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum si pentru stabilirea unor masuri in domeniul protectiei sociale in
contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului SARS-
CoV-2, cu modificarile si completarile aduse prin Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 32/2020 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
30/2020 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
stabilirea unor masuri Tn domeniul protectiei sociale Tn contextul situatiei
epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2 si pentru
stabilirea unor masuri suplimentare de protectie social;

» Ordinul comun al Ministerului Sanatatii si CNAS nr.1092/745 din 1 iulie 2020 pentru
aprobarea modelului unic al certificatului de concediu medical si a instructiunilor
privind utilizarea si modul de completare a certificatelor de concediu medical pe baza
carora se acorda indemnizatii asiguratilor din sistemul asigurarilor sociale de sanatate
si din sistemul de asigurare pentru accidente de munca si boli profesionale;

» Ordinul comun al Ministerului Sanatatii,Ministerului Afacerilor Interne si Ministerului
Finantelor Publice nr.1070/94/2087 din 11 iunie 2020 privind stabilirea categoriilor de
personal si marimea concreta a sporului pentru conditii de pericol deosebit acordat in
baza prevederilor art. 7 alin. (1) din Legea nr. 56/2020 pentru recunoasterea
meritelor personalului medical participant la actiuni medicale impotriva COVID-19;

» Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1.228 din 3 iulie 2020 privind masurile de prevenire a
raspandirii infectiei cu noul coronavirus SARS-CoV-2 care trebuie implementate de
catre cei care organizeaza cursuri de perfectionare, formare, instruire si workshopuri
pentru adulti, inclusiv cele organizate pentru implementarea proiectelor finantate din
fonduri europene, precum si unele activitati specifice organizate de catre institutiile
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cu atributii Tn domeniul apararii nationale, ordinii si sigurantei publice si cele din
domeniul diplomatic;

> Legea nr. 105 din 3 iulie 2020 pentru completarea Legii nr. 176/2010 privind
integritatea Tn exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru modificarea si
completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea
Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea si completarea altor
acte normative;

> Hotararea Guvernului nr. 517 din 1 iulie 2020 pentru completarea art. 12 din
Hotararea Guvernului nr. 81/2020 privind organizarea si functionarea Ministerului
Muncii si Protectiei Sociale;

> Legea nr. 115 din 8 iulie 2020 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 50/2020 cu privire la rectificarea bugetului de stat pe anul 2020;

> Legea nr. 116 din 8 iulie 2020 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 51/2020 pentru rectificarea bugetului asigurarilor sociale de stat pe anul 2020;

» Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 114 din 9 iulie 2020 privind modificarea si
completarea unor acte normative cu impact in domeniul achizitiilor publice;

> Legea nr. 127 din 14 iulie 2020 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 39/2020 pentru completarea Legii nr. 455/2001 privind semnatura electronica;

> Hotararea Guvernului nr. 553 din 15 iulie 2020 privind prelungirea starii de alerta pe
teritoriul Romaniei incepand cu data de 17 iulie 2020, precum si stabilirea masurilor
care se aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19;

> Legea nr. 136 din 18 iulie 2020 privind instituirea unor masuri Tn domeniul sanatatii
publice in situatii de risc epidemiologic si biologic;

» Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr. 2.116 din 13 iulie 2020 pentru modificarea
si completarea unor ordine ale ministrului finantelor publice Tn domeniul contabilitatii
institutiilor publice;

» Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr.2.100 din 8 iulie 2020 pentru aprobarea
Procedurii de anulare a obligatiilor de plata accesorii;

> Hotararea Guvernului nr. 546 din 9 iulie 2020 privind modificarea si completarea
Hotararii Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici;

» Hotararea Guvernului nr. 570 din 21 iulie 2020 pentru modificarea si completarea
anexelor nr. 2 si 3 la Hotararea Guvernului nr. 553/2020 privind prelungirea starii de
alerta pe teritoriul Romaniei incepand cu data de 17 iulie 2020, precum si stabilirea
masurilor care se aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19;

» Ordinul Ministerului Sanatatii nr. nr. 1.309 din 21 iulie 2020 privind modalitatea de
aplicare a masurilor de prevenire si limitare a imbolnavirilor cu SARS-CoV-2;

> Legea nr. 141 din 21 iulie 2020 pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 67/2020 privind modificarea unor acte normative si prelungirea unor termene;
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>

Ordinul Ministerului Muncii si Protectiei Sociale nr. 1.140 din 13 iulie 2020 pentru
aprobarea Metodologiei de intocmire si transmitere a Registrului electronic de
evidenta a zilierilor, precum si inregistrarile care se efectueaza in acesta;

Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr. 3.011 din 21 iulie 2020 privind modificarea
anexei nr. 4 ‘"Instructiuni de completare a formularului 100 «Declaratie privind
obligatiile de plata la bugetul de stat», cod 14.13.01.99/bs" la Ordinul presedintelui
Agentiei Nationale de Administrare Fiscala nr. 587/2016 pentru aprobarea modelului si
continutului formularelor utilizate pentru declararea impozitelor si taxelor cu regim
de stabilire prin autoimpunere sau retinere la sursa;

Legea nr. 148 din 23 iulie 2020 pentru completarea Leqii nr. 98/2016 privind achizitiile
publice;

Legea nr. 151 din 23 iulie 2020 pentru modificarea si completarea Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii;

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 120 din 22 iulie 2020 privind instituirea unor
masuri de sprijin destinate salariatilor si angajatorilor n contextul situatiei
epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2;

Hotararea Guvernului nr. 570 din 21 iulie 2020 pentru modificarea si completarea
anexelor nr. 2 si 3 la Hotararea Guvernului nr. 553/2020 privind prelungirea starii de
alerta pe teritoriul Romaniei incepand cu data de 17 iulie 2020, precum si stabilirea
masurilor care se aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19;

Hotararea CNSU nr.36/21.07.2020 privind constatarea pandemiei de COVID -19 si
stabilirea unor masuri necesar a fi aplicate pentru protectia populatiei.
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv
persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-l primeasca. Daca ati primit acest document in mod eronat, va adresam
rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului
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