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INSPEC IA MUNCII

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNC NEAM

RAPORT PERIODIC DE ACTIVITATE
PENTRU ANUL 2019

PREZENTARE GENERAL . (PROFIL ORGANIZA IONAL. POLITICI  PUBLICE.)

Inspectoratele teritoriale de munc , sunt unit i cu personalitate juridic , organizate în fiecare jude
i în municipiul Bucure ti i func ioneaz  în subordinea Inspec iei Muncii, care este organ de

specialitate al administra iei publice centrale, aflat în subordinea Ministerului Muncii i Protec iei
Sociale, prin care se exercit  atribu iile de autoritate de stat în domeniile sale de competen . Prin
structurile sale centrale i teritoriale (inspectoratele teritoriale de munc ), Inspec ia Muncii exercit
controlul aplic rii unitare a dispozi iilor legale în domeniile sale de competen  în unita ile din sectorul
public, privat, mixt la autorita ile administra iei publice locale i centrale, la persoanele fizice i juridice
i la organismele neguvernamentale, precum i la alte categorii de angajatori.

Inspec ia Muncii i inspectoratele teritoriale de munc  au ca principal scop urm rirea îndeplinirii de
tre angajatori a obliga iilor legale în domeniile rela iilor de munc , securit ii i s ii în munc i

al supravegherii pie ei produselor, precum i a celor referitoare la condi iile de munc , ap rarea vie ii,
integrit ii corporale i s ii salaria ilor i a altor participan i la procesul de munc , în desf urarea
activit ii.

Misiunea inspectoratelor teritoriale de munc  este axat  pe supravegherea îndeplinirii dispozi iilor
legale referitoare la rela iile individuale i colective de munc , la securitatea i s tatea în munc , la
supravegherea pie ei produselor i la protec ia angaja ilor care lucreaz  în condi ii deosebite în
exercitarea profesiilor lor, prin ac iuni (inspec ii) desf urate de personal înalt calificat, care s  asigure
pe o pia  a muncii bine definit  respectarea conceptului de flexisecuritate, respectarea principiilor
fundamentale privind serviciile publice (respectarea drepturilor sociale ale cet enilor, transparen a i
responsabilitatea public ) i realizarea obiectivelor strategice ale institu iei.

Inspec ia Muncii din România i inspectoratele teritoriale de munc  au acela i mandat cu cel al
institu iilor similare din statele membre ale Uniunii Europene, motiv pentru care în strategia i
programul anual de ac iuni sunt incluse priorit ile i obiectivele identificate la nivel na ional pe baza
politicii Uniunii Europene privind ocuparea for ei de munc , afacerile sociale i incluziunea. De
asemeni, în activitatea lor curent , acestea organizeaz  campanii de control i de con tientizare pe teme
de interes identificate la nivelul Uniunii Europene, utilizând în acest scop metode de inspec ie i
instrumente de formare a inspectorilor de munc , similare celor folosite de organismele de inspec ie a
muncii din statele membre ale Uniunii Europene, aliniindu-se astfel ini iativelor organismelor europene
în domeniu.

Potrivit cerin elor Conven iei Organiza iei Interna ionale a Muncii nr. 81/1974 privind inspec ia
muncii în industrie i comer i ale Conven iei Organiza iei Interna ionale a Muncii nr. 129/1969
privind inspec ia muncii în agricultur , ratificate de România prin Decretul Consiliului de Stat nr.
284/1973 i respectiv, Decretul Consiliului de Stat nr. 83/1975, stipulate ca i obliga ie în art. 15 din
Legea pentru înfiin area i organizarea Inspec iei Muncii nr. 108/1999, republicat , anual Inspec ia
Muncii din România, elaboreaz i public  un Raport privind activitatea desf urat  la nivel central i
local pentru controlul implement rii adecvate a dispozi iilor legale din domeniul rela iilor de munc ,
securit ii i s ii în munc i al supravegherii pie ei produselor.
 De aceea, în continuare, Raportul  Inspectoratului Teritorial de Munc  Neam  se refer  în special la
aspectele de interes local.

Inspector ef,
Piatra Neam , aprilie 2020
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OBIECTIVELE GENERALE I SPECIFICE. ACTIVITATEA INSPECTORATULUI
TERITORIAL DE MUNC  NEAM
A. Întreaga activitate a inspectoratelor se desf oar  în vederea îndeplinirii obiectivelor generale i
specifice ale institu iei, a a cum reies din atribu iile generale i specifice prev zute în Legea nr.108 din
1999  pentru înfiin area i organizarea Inspec iei Muncii i în Hot rârea Guvernului nr.488 din 2017
privind aprobarea Regulamentului de organizare i func ionare a Inspec iei Muncii.
Obiectivele generale ale activit ii inspectoratului teritorial de munc

   1. Controlul aplic rii prevederilor legale referitoare la rela iile de munc ;
   2. Controlul aplic rii prevederilor legale referitoare la securitatea i s tatea în munc ;
   3. Controlul supravegherii pie ei produselor pentru domeniile de competen  ale Inspec iei Muncii;
   4. Informarea autorit ilor competente despre deficien ele legate de  aplicarea corect  a  dispozi iilor
       legale în vigoare;
   5. Furnizarea de informa ii celor interesa i despre cele mai eficace mijloace de respectare a legisla iei
       muncii;
   6. Ini ierea de propuneri adresate Ministerului Muncii si Protec iei Sociale pentru îmbun irea
       legisla iei existente i elaborarea de noi acte legislative în domeniu.

Obiectivele specifice ale activit ii inspectoratului teritorial de munc
În domeniul rela iilor de munc  (RM)
1.Control tematic privind verificarea modului în care angajatorii respect  prevederile Legii nr. 53/2003-
Codul muncii, republicat , modificat i completat , Hot rârii Guvernului nr. 905/2017 privind
registrul general de eviden  a salaria ilor i, dup  caz, a Legii nr. 62/2011 a dialogului social,
republicat , modificat i completat ;
2.Control de tip campanie privind identificarea i combaterea cazurilor de munc  nedeclarat  în
domenii susceptibile utiliz rii frecvente a acesteia;
3.Eliberarea contului de utilizator i a parolei pentru transmiterea online a informa iilor în registrul
general de eviden  a salaria ilor în format electronic;
4.Înregistrarea cererilor i a copiilor din registrul de eviden  a zilierilor;
5.Înregistrarea contractelor colective de munc  încheiate la nivel de unitate i a hot rârilor arbitrale
precum i concilierea conflictelor colective de munc ;
6.Informarea autorit ilor competente despre deficien ele legate de aplicarea corect  a dispozi iilor
legale în vigoare în domeniul rela iilor de munc ;
7.Înt rirea dialogului social la toate nivelurile în domeniul rela iilor de munc  în scopul cre terii
aportului acestuia la dezvoltarea economic i social  a jude ului Neam ;
8.Întocmirea i eliberarea adeverin elor i certificatelor în domeniul rela iilor de munc ;
9.Eliberarea de documente sau copii ale acestora din arhiva Inspectoratului Teritorial de Munc  Neam

tre  persoane  fizice,  juridice  sau  a  oric ror  entit i  care  au  dreptul  legal  de  a  solicita  i  de  a  ob ine
aceste informa ii;
10.Solu ionarea peti iilor la nivelul Inspectoratului Teritorial de Munc  Neam .

În domeniul securit ii i s ii în munc  (SSM)
1.Realizarea unor campanii i ac iuni de informare i control, cum ar fi: "AVE - Asta Vreau Eu! Cine
începe de mic este mereu în siguran : succesul educa iei în domeniul SSM”, " Valen e culturale ale
securit ii i s ii în munc ”; verificarea modului de respectare a prevederilor Legii nr. 52/2011
privind exercitarea unor activit i cu caracter ocazional desf urate de zilieri, cu modific rile i
complet rile ulterioare; verificarea modului de respectare a prevederilor referitoare la autorizarea
func ion rii din punct de vedere al securit ii i s ii în munc , conform H.G. nr. 1425/2006, cu
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modific rile  i complet rile ulterioare; informarea privind bune practici în vederea elabor rii de
instruc iuni proprii pentru completarea i/sau aplicarea reglement rilor de securitate i s tate în
munc ; instruirea i informarea lucr torilor în activit ile din domeniul construc iilor;
2.Realizarea unor campanii i ac iuni de control, cum ar fi: verificarea respectarii dispozi iilor legale la
desf urarea activit ilor cu articole pirotehnice; verificarea modului în care se respect  cerin ele
minime de securitate i s tate în munc  pentru transportul rutier al m rfurilor periculoase; verificarea
modului în care se respect  prevederile legale de securitate i s tate în munc  în unit ile de
prelucrare primar  a lemnului; verificarea modului de respectare a prevederilor legale de securitate i

tate în munc  la unit ile care desf oar  activitatea de exploatare forestier ;
3.Cercetarea evenimentelor care au produs invaliditate evident  sau confirmat , deces, accidente
colective, incidente periculoase, evenimente care au produs incapacitate temporar  la persoane fizice
sau in care au fost implicati zilieri, precum si evenimente cu persoane disp rute în timpul muncii;
4.Autorizarea/avizarea unit ilor pentru func ionare din punct de vedere al securit ii i s ii în
munc , al desf ur rii de activit i cu materii explozive i avizarea spa iilor de depozitare a muni iilor,
capselor sau pulberilor pentru muni ie de inute de persoanele juridice de drept privat;
5.Control tematic privind verificarea modului în care angajatorii respect  prevederile Legii
nr.319/2006, modificat i completat i a celorlalte acte normative privind securitatea i s tatea în
munc .

        În domeniul supravegherii pie ei produselor
1.Campanie na ional  de supraveghere a pie ei produselor industriale din domeniul de competen  al
Inspec iei Muncii Bucure ti, conform programului sectorial pentru anul 2019, coordonat de c tre
Comisia European .

B. Priorit ile anului 2019
În anul 2019  prin Programul propriu de ac iuni al I.T.M. Neam  s-au realizat ac iuni în întâmpinarea
cerin elor Strategiei UE 2014-2020 privind securitatea i s tatea în munc , dar i ac iuni conforme cu
atribu iile institu iei stabilite prin lege în domeniul rela iilor de munc , al securit ii i s ii în
munc i al supravegherii pie ei produselor.
În domeniul rela iilor de munc  s-au desf urat atât campanii i ac iuni de informare i con tientizare
cât i campanii de control, astfel: ac iuni de informare i con tientizare a angajatorilor i a angaja ilor
cu privire la noile reglement ri în domeniul rela iilor de munc , cu privire la cet enii români afla i în

utarea unui loc de munc  în str in tate, cu privire la riscurile la care se pot expune prin necunoa terea
prevederilor legale, cu privire la cet eniii str ini afla i pe teritoriul României, referitor  la condi iile de
angajare i la drepturile pe care le au ca lucr tori în România, cu privire la aplicarea noilor prevederi
legale privind munca nedeclarat . Campanii de control privind: identificarea i combaterea cazurilor de
munc  nedeclarat  în domenii susceptibile utiliz rii frecvente a acesteia, verificarea modului în care se
respect  legisla ia în domeniul rela iilor de munc  în transportul rutier, verificarea modului de
respectare, de c tre angajatori, a prevederilor O.G. nr. 25/2014 privind încadrarea în munc i deta area
str inilor pe teritoriul României i pentru modificarea i completarea unor acte normative privind
regimul str inilor în România, cu modific rile i complet rile ulterioare , verificarea modului de
respectare de c tre beneficiari a prevederilor Legii nr. 52/2011 privind exercitarea unor activit i cu
caracter ocazional desf urate de zilieri, cu modific rile i complet rile ulterioare, i a normelor de
aplicare a acesteia,verificarea modului de respectare a prevederilor legale privind timpul de munc i
timpul de odihn , privind verificarea modului de respectare, de c tre angajatori, a prevederilor legale
privind stagiul pentru absolven ii de înv mânt superior, internshipul i ucenicia la locul de munc ,
privind respectarea prevederilor art. 33 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pl tit
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din fonduri publice, cu modific rile i complet rile ulterioare, campanii de monitorizare privind
verificarea a modului în care este organizat i se deruleaz  activitatea referitoare la registrul general de
eviden  a salaria ilor, a modului în care se deruleaz  activitatea de înregistrare a contractelor colective
de munc /acte adi ionale la contractele colective de munc  încheiate la nivel de unitate, îndrumare a
func ionarilor publici cu atribu ii în domeniul contractelor colective de munc i monitorizare rela ii de
munc , cu privire la prevederile noilor acte normative specifice activit ii desf urate;diseminarea de
bune practici în ceea ce prive te metode eficiente de depistare a muncii nedeclarate, alte ac iuni dispuse
de Inspec ia Muncii.

Ministerul pentru Românii de Pretutindeni (MRP), a relansat în data de 9 aprilie 2019, Campania
„Informare Acas ! Siguran  în lume!”, prima etap  fiind dedicat  tinerilor, elevilor i studen ilor.
Campania s-a desf urat  în fiecare jude i în municipiul Bucure ti cu sprijinul Ministerului Educa iei
Na ionale. În cadrul acestor evenimente, în data de 17 aprilie 2019, inspectorul ef a participat la o
întâlnire de informare, organizat  în sala “Calistrat Hoga ” a Palatului Administrativ, ocazie cu care a
prezentat un material referitor la tematica campaniei. La eveniment au participat ministrul Românilor
de Pretudindeni, Natalia Elena Intotero i reprezentan i ai institu iilor deconcentrate din jude .

În domeniul securit ii i s ii în munc  s-au desfa urat campanii i ac iuni de informare i
con tientizare cât i campanii de control integrate unor ac iuni europene, astfel: campanii i ac iuni de
informare, con tientizare (cu privire la îndrumarea inspectorilor de munc  din serviciile i
compartimentele de control securitate i s tate în munc , pentru o abordare unitar  a prevederilor
legisla iei din domeniul de competen i pentru diseminarea modelelor de bune practici în activitatea
de control i cercetare a evenimentelor; referitoare la bunele practici europene privind verificarea
evalu rii riscurilor din perspectiva de vârst i gen; de prevenire a afec iunilor musculo-scheletice i a
riscurilor psihosociale, identificarea unei metode de evaluare a factorilor psihosociali de risc i a

surilor de combatere a stresului la locurile de munc ) i control la nivel na ional (ac iune de control
pentru verificarea modului în care angajatorii, care desf oar  activit i de transport i distribu ie
energie electric , respect  prevederile legale în domeniul securit ii i s ii în munc  la lucr rile de
mentenan  sau la interven iile ocazionale; ac iune de control pentru verificarea modului în care se
respect   prevederile legale la comercializarea articolelor pirotehnice; ac iune de informare i control
pentru verificarea modului în care sunt respectate cerin ele minime de securitate i s tate în munc ,
în cazurile în care activit ile economice desf urate necesit  utilizarea substan elor chimice
periculoase în procesele tehnologice; ac iune de verificare a stadiului de realizare a m surilor propuse i
asumate pentru normalizarea locurilor de munc , la angajatorii care au ob inut reînnoirea avizului de
încadrare a locurilor de munc  în condi ii deosebite), precum i o campanie local  de informare i
control în domeniul exploat rii lemnului.
În luna iunie a fost finalizat  Campania na ional  „Valen e culturale ale securit ii i s ii în
munc " pentru formarea unei culturi de prevenire în rândul tinerilor din licee i coli profesionale.
Campania a vizat, anul acesta, elevii i cadrele didactice din cadrul unui num r de 6 unit i colare. În
cadrul proiectului au fost selectate 15 cadre didactice si 32 elevi participan i, din clasele a X-a si a XI-a.
Câ tig torii concursului jude ean „ tiu i aplic – Securitatea i s tatea în munc  se deprinde de pe
bancile colii”, care a avut loc în luna aprilie, au participat în perioada 17 mai-19 mai 2019, la
concursul na ional – edi ia a VII-a, desf urat la Colegiul Tehnic „Gheorghe Asachi"  la i. La concursul
na ional au participat 3 profesori i 6 elevi, respectiv echipele situate pe locul I, II i III la concursul
jude ean. Primele dou  echipe au ob inut men iune special .

În acest an s-a derulat proiectul "AVE - Asta Vreau Eu! Cine începe de mic este mereu în siguran :
succesul educa iei în domeniul SSM”, program educa ional privind prevenirea în mediul lucrativ i
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consilierea profesional  timpurie a elevilor din ciclul gimnazial. În luna octombrie 2019 s-au organizat
lec ii practice deschise privind acordarea primului ajutor în cazul unui accident i utilizarea
echipamentului individual de protec ie. Lec iile au avut loc în data de 31.10.2019 la coala
Profesional  Comuna Valea Ursului.

La conferin a cu tema „Locuri de munc  s toase prin managementul substan elor periculoase”,
organizat  în cadrul S pt mânii Europene pentru Securitate i S tate în Munc , desf urate în
perioada 23-25 octombrie 2019, la Covasna, inspectorul ef, Ioan Popescu i eful serviciului de control
SSM, Vasile Tru escu, au prezentat lucrarea „Plante toxice. Aspecte tehnice i juridice privind
implica iile lor în securitatea i s tatea în munc ”.
În domeniul supravegherii pie ii produselor s-a desf urat Campania na ional  de supraveghere a pie ei
produselor industriale din domeniul de competen  al Inspec iei Muncii Bucure ti, conform
programului sectorial pentru anul 2019, coordonat de c tre Comisia European .

Date statistice privind activitatea de control
Evaluarea performan elor activit ii de control la nivelul Inspectoratului Teritorial de Munc  Neam , pe
baza indicatorilor specifici, este redat  în tabelul de mai jos:

Date statistice 2019
Num r de unit i controlate: 3.125

 în domeniul RM 1.736
 în domeniul SSM 1.389

Num r de controale efectuate: 3.128
 în domeniul RM 1.736
 în domeniul SSM 1.392

Fond de timp disponibil în zile: 5.528
 în domeniul RM 3.141
 în domeniul SSM 2.387

Modul de utilizare a fondului de timp disponibil: 4.697
 nr. zile, în domeniul RM, utilizate pentru: 2.619

   • controale la agen i economici 2.065
   • solu ionare scrisori, sesiz ri, reclama ii 278
   • lucr ri de birou 276
   • perfec ionare profesional 0

 nr. zile, în domeniul SSM, utilizate pentru: 2078
   • controale preventive realizate în domeniul SSM 1409
   • cercetare accidente de munc 253
   •  avizare dosare de cercetare a evenimentelor întocmite de angajatori 133
   • instruiri în domeniul SSM 43
   • participare la întrunirile CSSM la angajatori 8
   • solu ionare scrisori, sesiz ri, reclama ii 18
   • lucr ri de birou 215
   • perfec ionare profesional 0
Num rul accidenta ilor în munc  înregistra i, astfel:

 num r accidenta i, din care: 102
   - mortal 9
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Date statistice 2019
   - cu Incapacitate Temporar  de Munc  (ITM) 93

 accidente colective: 0
Nr. de evenimente (explozii, incendii, avarii) care nu au produs accidente de munc , dar
care ar fi putut afecta persoanele participante la procesul muncii 0

Num rul sanc iunilor contraven ionale aplicate, din care: 1.766
   • nr. sanc iuni contraven ionale în domeniul RM 354
   • nr. sanc iuni contraven ionale în domeniul SSM 1.412
Valoarea sanc iunilor aplicate (RON): 3.327.100
   • în domeniul RM 3.032.100
   • în domeniul SSM 295.000
Nr. de persoane f  forme legale 148
Valoare sanc iuni (munc  f  forme legale) 2.921.000
Nr. de propuneri de urm rire penal  înaintate institu iilor competente 3
Num rul de unit i a c ror activitate a fost sistat 4
Num rul de instala ii a c ror activitate a fost sistat 21

C. Priorit ile anului 2020. În anul 2020 prin Programul propriu de ac iuni al I.T.M. Neam  s-au
planificat ac iuni în întâmpinarea cerin elor Strategiei UE 2014-2020 privind securitatea i s tatea în
munc , dar i ac iuni conforme cu atribu iile institu iei stabilite prin lege, în domeniul rela iilor de
munc , al securit ii i s ii în munc i al supravegherii pie ei produselor.
În domeniul rela iilor de munc  se vor desf ura atât campanii i ac iuni de informare i con tientizare
cât i campanii de control astfel: Campanie privind identificarea i combaterea cazurilor de munc
nedeclarat  în domenii susceptibile utiliz rii frecvente a acesteia: construc ii, fabricarea produselor de
brut rie i a produselor f inoase, depozitarea i comercializarea produselor cerealiere i a produselor de
panifica ie, industria lemnului, comer  cu ridicata i cu am nuntul, paz , unit i care desf oar
activit i în sta iuni montane , unit i care desf oar  activitate pe timpul nop ii (restaurante, baruri,
cluburi, discoteci, jocuri de noroc, unit i de comer  cu program non-stop, unit i distribu ie carburant),
colectarea i reciclarea de eurilor nepericuloase, între inerea i repararea autovehiculelor, alte prest ri
de servicii , Campanie privind verificarea modului în care se respect  legisla ia în domeniul rela iilor de
munc  în transportul rutier , Campanie privind verificarea modului de respectare, de c tre angajatori, a
prevederilor Legii nr. 156/2000 privind protec ia cet enilor români care lucreaz  în str in tate,
republicat , cu modific rile i complet rile ulterioare, Campanie privind verificarea modului de
respectare de c tre angajatori a prevederilor Legii nr. 52/2011 privind exercitarea unor activit i cu
caracter ocazional desf urate de zilieri, cu modific rile i complet rile ulterioare, i a normelor de
aplicare a acesteia, Campanie privind verificarea modului de respectare a prevederilor legale privind
încheierea, modificarea, suspendarea i executarea contractelor individuale de munc  (timpul de munc
i de odihn , drepturi salariale) în cre e, gr dini e, afterschool, ac iuni de identificare a i combatere a

cazurilor de munc  nedeclarat  în domeniul cabinetelor medicale individuale, policlinici i spitale,
ac iuni de informare i con tientizare cu privire la  modul în care se deruleaz  activitatea de înregistrare
a zilierilor în registrul electronic de eviden  a zilierilor conform prevederilor Legii nr. 52/2011, privind
exercitarea unor activit i cu caracter ocazional desf urate de zilieri, modificat i completat , ac iuni
de verificare a modului în care este organizat i se deruleaz  activitatea referitoare la registrul general
de eviden  a salaria ilor, ac iuni de monitorizare a modului în care se deruleaz  activitatea de
înregistrare a contractelor colective de munc /acte adi ionale la contractele colective de munc
încheiate la nivel de unitate, ac iuni de organizare a Consiliul Consultativ Tripartit în scopul promov rii
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bunelor  practici  din  domeniul  dialogului  social  tripartit  ,  ac iune  de  informare  i  con tientizare  a
cet enilor români afla i în c utarea unui loc de munc  în str in tate, cu privire la riscurile la care se pot
expune prin necunoa terea prevederilor legale i de cunoa tere a instrumentelor de lucru ale Inspec iei
Muncii în domeniu, ac iune de informare i con tientizare a cet enilor str ini afla i pe teritoriul
României, cu privire la condi iile de angajare i la drepturile pe care le au ca lucr tori în România,
Organizarea i desf urarea activit ilor derulate în cadrul Campaniei Europene de informare cu privire
la beneficiile muncii declarate – denumirea campaniei „Câ tig , Declar , Beneficiaz ”.
În domeniul securit ii i s ii în munc  se vor desfa ura atât campanii i ac iuni de informare i
con tientizare cât i campanii de control, astfel: Campanie na ional  „Program educa ional privind
prevenirea în mediul lucrativ i consilierea profesional  timpurie a elevilor din ciclul gimnazial” –
Proiect AVE (“Asta Vreau Eu!”), Campanie na ional  privind obliga iile angajatorilor de a implementa,
pe baza principiilor generale de prevenire, m surile necesare pentru asigurarea securit ii i protec ia
lucr torilor care î i desf oar  activitatea în antierele temporare sau mobile, Ac iunea de control
pentru verificarea modului în care se respect  prevederile legale de securitate i s tate în munc  la
transportatorii rutieri i la beneficiarii serviciilor de transport rutier de m rfuri, Ac iune de informare a
angajatorilor care creeaz  noi locuri de munc i sprijinirea acestora pentru asigurarea unui mediu de
munc  sigur i s tos, Ac iune de control privind securitatea i s tatea în munc  a lucr torilor
vârstnici din IMM , Ac iune de con tientizare i control vizând modul de respectare a cerin elor minime
de securitate i s tate în munc  pentru asigurarea protec iei lucr torilor împotriva riscurilor legate de
prezen a agen ilor chimici periculo i. Ac iune de verificare a modului în care sunt respectate cerin ele
minime pentru îmbun irea securit ii i protec ia s ii lucr torilor care pot fi expu i unui
poten ial risc datorat atmosferelor explozive în silozurile de cereale, fabricile de produse de brut rie i
produse de panifica ie, nutre uri pentru hrana animalelor, b uturi alcoolice, mobil i sta iile de
distribu ie a carburan ilor auto, Ac iune de verificare a modului de identificare a riscurilor care
provoac  afec iuni musculo-scheletice (AMS), precum i a m surilor luate de angajatori în vederea
prevenirii acestora, Ac iune de informare i control pentru verificarea modului în care sunt respectate
cerin ele minime de securitate i s tate în munc  de beneficiari – a ez minte de cult i prestatorii în
domeniul construc iilor care desf oar  activit i pe teritoriul acestora, Ac iune de control pentru
verificarea modului în care se respect   prevederile legale la comercializarea articolelor pirotehnice,
Identificarea unei metode de evaluare a factorilor psihosociali de risc i a m surilor de combatere a
stresului la locul de munc , Ac iune de informare i con tientizare a elevilor din înv mântul liceal i
profesional, poten iali lucr tori începând cu anul 2020-2021, privind no iuni legislative de securitate i

tate în munc i legisla ia muncii, necesare, atunci când intr  pe pia a for ei de munc , oric rui
viitor lucr tor, atât în România cât i în comunitatea european , Organizarea i desf urarea S pt mânii
Europene de Securitate i S tate în Munc  - Afec iunile musculo-scheletice (AMS), sub egida
Agen iei Europene pentru Securitate i S tate în Munc .
În domeniul supravegherii pie ei produselor se va desfa ura Campania na ional  de supraveghere a
pie ei produselor industriale din domeniul de competenta al Inspec iei Muncii Bucure ti, conform
Programului sectorial pentru anul 2020, coordonat de Comisia European , Ac iune de instruire a
inspectorilor de munc  cu atribu ii în domeniul supravegherii pie ei din inspectoratele teritoriale de
munc , cu privire la noul cadru legislativ european referitor la activitatea de supraveghere a pie ei i
conformitatea produselor, reglementat  de Regulamentul (UE) 2019/1020 i de ghidurile de aplicare a
acestuia.

TRANSPAREN A INSTITU IONAL
Inspectoratul Teritorial de Munc  Neam  este o institu ie deschis  în ceea ce prive te accesul cet enilor
la informa ie. Transparen a institu ional  este permanent asigurat  prin punerea la dispozi ia tuturor
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celor interesa i a informa iilor de interes public atât prin intermediul mass-media, cât i prin publicarea
pe site-ul institu iei (Anexa Raport Anual de activitate privind transparen a decizional  pentru anul
2019).
1. Bugetul institu iei. Conform prevederilor Legii nr. 108/1999, finan area institu iei se face integral
de la bugetul de stat. Sinteza cheltuielilor defalcate pe clasifica ia economic  este conform execu iei
bugetare raportate la 31.12.2019, dupa cum urmeaz :

Denumire cheltuial Pl i efectuate
Cheltuieli salariale în bani 3.887.728

Cheltuieli salariale în natur 68.150

Contribu ii 84.575

Furnituri  birou 22.269

Materiale pentru cur enie 4.554

Înc lzit, iluminat 36.801

Ap , canal i salubritate 2.801

Carburan i i lubrifian i 50.000

Piese de schimb 11.985

Po ,telecomunica ii, Tv, internet 18.763

Alte bunuri i servicii pentru între inere i func ionare 63.765

Obiecte de inventar 22.482

Deplas ri interne 1.722

i i publica ii 2.688

Preg tire profesional 790

Protec ia muncii 9.113

Cheltuieli judiciare si extrajudiciare 5.770

Alte cheltuieli 9.879

2. Informa ii legate de procesul de achizi ii publice, achizi ii sectoriale i concesiuni de lucr ri i
servicii.
În anul 2019  Inspectoratul Teritorial de Munc  Neam  a avut în derulare un num r de 22 de contracte
de achizi ii publice de furnizare produse, prestare servicii sau executare lucr ri din care: 7 contracte
pentru asigurarea utilit ilor necesare func ion rii activit ii inspectoratului teritorial de munc , în sum
de 46.636,77 lei; 15 contracte pentru achizi ionarea de bunuri, servicii i lucr ri necesare atingerii
obiectivelor specifice ale inspectoratului teritorial de munc , cum ar fi: publica ii, servicii de
transmitere coresponden , de repara ii parc auto, monitorizare sedii, leg torie, servicii de medicin  a
muncii, revizii i repara ii instala ie antiincendiu si antiefractie, asisten  tehnic  software, inchiriere
locuri parcare,rafturi arhivare, în valoare total  de 105.136,48 lei.
Având în vedere c  valoarea cumulat  pentru achizi ii cu acela i obiect sau destinate utiliz rii identice
ori similare nu dep se te pragul men ionat în art.7, alin. 5 din Legea nr.98/2016 privind achizi iile
publice, modalitatea de achizi ie a fost prin “achizi ie direct ”.
S-au realizat un num r de 274 procese de achizi ii publice din care: 210 sunt de furnizare de produse,
63 de prestare de servicii, 1 executare lucr ri. Dintre acestea, 97,50 % s-au realizat prin sistemul
electronic de achizi ii publice. Durata medie estimat  a unui proces de achizi ie a fost de aproximativ
50 minute pentru furnizare de produse i 270 minute pentru prestarea de servicii/execu ie lucr ri. Nu
s-au înregistrat contesta ii formulate la Consiliul Na ional de Solu ionare a Contesta iilor i nici
proceduri de achizi ie anulate.
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3. Informa ii despre litigiile în care este implicat  institu ia. În anul 2019,  au fost înregistrate 42 de
cauze civile ce au ca obiect plângeri contraven ionale în domeniul rela iilor de munc  (41) i în
domeniul securit ii i s ii în munc  (1). Din  dosarele aflate pe rolul instan elor judec tore ti  în
cursul  anului 2019, 69 au fost solu ionate în favoarea institu iei,(40 la fond i 29 definitiv ) iar 10 au
fost solu ionate definitiv în favoarea angajatorilor ( plângeri contraven ionale formulate în anii 2016-
2019). La sfâr itul anului  2019 erau 37 de dosare civile  în curs de solu ionare la fond  i 15 dosare în
apel.
S-au înregistrat un num r de 2 cauze civile ce au ca obiect – contesta ie act administrativ - litigii de
contencios administrativ-fiscal,  respectiv contesta ie  împotriva proces verbal de control (inclusiv
anexe) cât i a unui act administrativ – proces  verbal cercetare accident de munc , cauze care se afl  în
curs de solu ionare.
4. Informa ii despre managementul resurselor umane. Organigrama.
În cursul anului 2019 a fost organizat un concurs de recrutare a func ionarilor publici la nivelul
Inspectoratului Teritorial de Munc  Neam , în urma c ruia a fost recrutat un func ionar public în func ia
public  de execu ie vacant  de inspector de munc , grad profesional superior, în cadrul Serviciului
Control Rela ii de Munc . Tot în anul 2019 au fost dou  exercit ri cu caracter temporar ale func iilor
publice de conducere, respectiv, pentru func ia public  de conducere de inspector ef adjunct în
domeniul securit ii i s ii în munc i pentru func ia public  de conducere de ef serviciu la
Serviciul Control Securitate i S tate în Munc . În cursul anului 2019 a încetat raportul de serviciu al
unui func ionar public angajat pe perioad  determinat  ca urmare a revenirii titularului pe post i a
incetat raportul de munc , prin acordul p ilor, al unui salariat- personal contractual. De asemenea, a
fost prelungit raportul de serviciu al unui func ionar public pe o perioad  de un an, peste vârsta standard
de pensionare.
Venitul mediu net în anul 2019, la nivelul institu iei a fost în cuantum de 4.041 lei/lun /salariat.
Conducerea inspectoratului este asigurat  de dl. Ioan Popescu – inspector ef.
Organigrama institu iei: 50 de posturi repartizate

INSPECTOR EF ADJUNCT RM

INSPECTOR EF

INSPECTOR EF ADJUNCT SSM

SERVICIUL CONTROL
SECURITATE I S TATE ÎN

MUNC

COMPARTIMENT
SUPRAVEGHEREA PIE EI I
ÎNDRUMARE ANGAJATORI
I ANGAJA I ÎN  DOMENIUL

SECURIT II I S II
ÎN MUNC

SERVICIUL
CONTROL

RELA II DE
MUNC

COMPARTIMENT CONTRACTE
COLECTIVE DE MUNCA SI

MONITORIZARE RELA II DE
MUNC

COMPARTIMENT LEGISLA IE, CONTENCIOS
ADMINISTRATIV

COMPARTIMENT COMUNICARE I RELA II CU
PUBLICUL

SERVICIUL ECONOMIC, RESURSE UMANE , ADMINISTRATIV I
INFORMATIC

COMPARTIMENT AUDIT INTERN

ECONOMIC, ACHIZI II PUBLICE
ADMINISTRATIV

COMPARTIMENT RESURSE
UMANE

COMPARTIMENT INFORMATIC

COMPARTIMENT CONTROL MUNC
NEDECLARAT
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RELA IA CU COMUNITATEA

1.Raport de activitate la Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informa iile de interes public, cu
modific rile i complet rile ulterioare, întocmit în conformitate cu prevederile anexei nr.10 la
Hot rârea Guvernului nr.123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
544/2001 privind liberul acces la informa iile de interes public, anex  la Raportul Periodic de Activitate
pentru anul 2019 al Inspectoratului Teritorial de Munc  Neam .
2.Informa ii despre atragerea de resurse din comunitate. În vederea îndeplinirii obiectivelor
Inspec iei Muncii i a inspectoratelor teritoriale de munc , cu respectarea întocmai a legisla iei în
vigoare, au fost încheiate la nivel central i local o serie de: planuri comune de ac iuni i parteneriate
cu alte institu ii i autorit i atât la nivel central cât i local, astfel: Oficiul Na ional al Registrului
Comer ului, Agen ia Na ional  de Administrare Fiscal , Ministerul Afacerilor Interne, Autoritatea
Na ional  pentru Protec ia Consumatorilor, Direc ia pentru Eviden a Persoanelor i Administrarea
Bazelor de Date, Inspectoratul colar Jude ean Neam , Spitalul Jude ean de Urgen  Piatra Neam ,
Camera de Comer i Industrie Neam , Tribunalul Neam , Agentia Jude ean  pentru Pl i i Inspec ie
Social , Corpul Exper ilor Contabili i a Contabililor Autoriza i Neam .

LEGISLA IE
Nu au existat proiecte de acte normative ini iate de c tre institu ie.

Inspector ef,                       Compartiment Comunicare i Rela ii cu Publicul
ITM Neam

Inspector ef adj. RM                       Compartiment Resurse Umane

ef  serviciu SSM                       Compartiment Legisla ie ContenciosAdministrativ

ef serviciu ERUAI
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RAPORT ANUAL DE ACTIVITATE PRIVIND TRANSPAREN A DECIZIONAL
PENTRU ANUL 2019

Anexa la
RAPORTUL PERIODIC DE ACTIVITATE PENTRU ANUL 2019

Nr. Crt. Element Numar
1. Recomand ri primite. 0
2. Recomand ri incluse în proiectele de acte

normative i în con inutul deciziilor luate.
0

3. Participan i la edin ele publice. 0
4. Dezbateri publice organizate pe marginea

proiectelor de acte normative.
0

5. Cazuri în care autoritatea public  a fost
ac ionat  în justi ie pentru nerespectarea
prevederilor prezentei legi.

0

6. Evaluarea proprie a parteneriatului cu cet enii
i asocia iile legal constituite ale acestora.

0

7. edin e care nu au fost publice i motiva ia
restric ion rii accesului la acestea.

0

Inspector ef
I.T.M. Neam

Compartiment Rela ii cu Publicul
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