AUTORIZAREA FUNCTIONARII DIN PUNCT DE VEDERE
AL SECURITATII $I SANATATII IN MUNCA

in vederea asigurarii conditiilor de securitate si sanatate in munca si pentru prevenirea
accidentelor si a bolilor profesionale, angajatorii au obligatia sa obtina autorizatia de functionare
din punct de vedere al securitatii si sanatatii in munca, Tnainte de inceperea oricarei activitati.

Reglementari legale

ulterioare

. LEGEA nr. 359/2004 privind simplificarea formalitatilor la inregistrarea in registrul
comertului a persoanelor fizice autorizate, intreprinderilor individuale, intreprinderilor
familiale si persoanelor juridice, finregistrarea fiscala a acestora, precum si la
autorizarea functionarii persoanelor juridice, cu modificarile si completarile ulterioare -
procedura de autorizare se deruleazd prin Biroul Unic din cadrul Oficiului Registrului
Comertului

o ORDONANTA DE URGENTA nr. 44/2008 privind desfasurarea activitatilor economice de
catre persoanele fizice autorizate, Tintreprinderile individuale si Tintreprinderile
familiale, cu modificarile si completarile ulterioare - procedura de autorizare se
deruleaza prin Biroul Unic din cadrul Oficiului Registrului Comertului

. HOTARAREA GUVERNULUI nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 319/2006, cu modificarile si completarile ulterioare - procedura de
autorizare se deruleaza prin Inspectoratele Teritoriale de Muncd

Autorizarea functionarii din punct de vedere al securitatii si sanatatii in munca
prin procedura derulata de Inspectoratul Teritorial de Munca,
conform prevederilor H.G. nr.1426/2006
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angajatorul are obligatia sa depuna la inspectoratul teritorial de munca pe raza caruia Tsi
desfasoara activitatea urmatoarele documente:
. Cerere (conform modelului nr.1) - in doua exemplare semnate in original de angajator;
. Declaratie pe proprie raspundere (conform modelului nr.2);
. Copii ale actelor de infiintare;

. Opis al actelor depuse in copie (conform modelului nr.1).



