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Cod ECLI ECLI:RO:JDPNT:2024:002.003248
Dosar nr. 3866/279/2024

ROMANIA
JUDECATORIA PIATRA NEAMT
4 JUDETUL NEAMT
INCHEIEREA NR. 3248/2024
Sedinta din camera de consiliu din data de 16.05.2024
Instanti constituiti din:
PRESEDINTE:

GREFIER : Wil

Pe rol se aflda judecarea cauzei civile privind petentul SINDICATUL
SALARIATILOR DIN TEATRUL TINERETULUI PIATRA NEAMT, avand ca obiect
reprezentativitate sindicat.

Cererea se solutioneazd, in camera de consiliu, fira citarea petentului.

Instanta, procedeazé la verificarea competentei sale, in conformitate cu prevederile
art. 131 alin. (1) C. proc. civ. si constatad cid este competentd, material, teritorial si implicit
general s solutioneze prezenta cauza. '

In temeiul art. 255 raportat la art. 258 C. proc. civ., instanfa incuviinteazi proba cu
inscrisuri, apreciind aceastd proba legald, pertinentd si concludentd solutiondrii cauzei.

Considerand ca au fost lamurite toate imprejurdrile de fapt si de drept ale cauzei, in
temeiul art. 394 C. proc. civ., instanta declar#i dezbaterile incheiate si retine cauza spre

solufionare.

INSTANTA

Deliberand asupra cauzei civile de fat3, constati urmitoarele:

Prin cererea introdusa la data de 26.03.2024 pe rolul Judecitoriei Piatra Neamt si
inregistratd sub numdérul 3866/279/2024, petentul Sindicatul Salariatilor din Teatrul
Tineretului Piatra Neamt a formulat cerere de constatare a reprezentativititii solicitind
instantei ca prin hotdrdrea ce o va pronunia si constatate reprezentativitatea sindicatului la
nivel de unitate in cadrul angajatorului Teatrul Tineretului din Piatra Neamt

In dovedire a depus inscrisuri.

In drept, a invocat prevederile Legii 61/2011 privind dialogul social, cu modif. si
completarile ulterioare.

fn cursul cercetarii Judecdtoresti, instanta a fincuviintat si administrat proba cu
inscrisuri.

Analizand actele depuse la dosar, instanta retine in primul rand ci dispozitiile legale
aplicabile prezentei cauze sunt reprezentate de dispozitiile Legii 367/2022 .

In continuare, in conformitate cu art. 54 alin 1 Lit C lit. ¢) din Legea 367/2022 sunt
reprezentative la nivel de unitate organizatiile sindicale care au statut legal de sindicat, au
independenta organizatorica si patrimoniald si numdrul de membri ai sindicatului reprezinta
cel putin 35% din numérul total de angajati/lucritori aflai intr-un raport juridic de munca sau
un raport de serviciu cu unitatea.

Potrivit art. 55 alin 1 lit. D din Legea 367/2022, dovada indeplinirii conditiilor de
reprezentativitate la nivel de unitate se face cu: a)copie a hotirarii judecatoresti de dobandire
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a personalitatii juridice de citre organizatia sindicald §i a ultimei hotardri judecatoresti de
modificare a statutului si/sau componentei organului executiv de conducere; b)declaratie pe
propria raspundere semnaté de reprezentantul legal al organizatiei sindicale privind numarul
total de membri de sindicat; c)adeverinta eliberatid de angajator sau certificat eliberat de
Inspectia Muncii, privind numarul de angajati/lucratori din unitate, pe baza informatiilor
extrase din baza de date organizata la nivelul Inspectiei Muncii cu registrele generale de
evidenta a salariatilor depuse de angajatori. Eliberarea certificatului in acest scop se face
gratuit; d)dovada depunerii la Inspectoratul Teritorial de Munca a unei copii a dosarului de
reprezentativitate.

Instanta constatd ci prin sentinta civila nr. 1/06.01.2005, pronuntatd de Judecétoria
Piatra Neamt in dosar nr. 27/PJ/2005, s-a dispus acordarea personalititii juridice sindicatului
Sindicatului Salariatilor din Teatrul Tineretului Piatra Neamt , iar prin incheierea civild nr.
1289 din 04.03.2024 pronuntata de Judecatoria Piatra Neamt, in dosar nr. 1753/279/2024, s-a
luat act de modificarea statutului sindicatului in ceea ce priveste organele de conducere.

De asemenea, din adresa nr. 4039 din 22.03.2024 emisd de Inspectoratul Teritorial de
Munca Neamt rezulta ca organizatia sindical a depus la aceasta institutie dosarul in formatul
previzut de Legea 367/2022. _

Conform declaratiei datd de presedintele organizaiei, sindicatul are inregistrat un
numir de 41 membri de sindicat .

La data formularii cererii se constata ca angajatorul Teatrul Tineretului Piatra Neamt
are un numar de 80 de angajati. Din totalul al angajatilor unitatii, 41 sunt membri ai
sindicatului , reprezentand peste 35% din totalul lucratorilor.

Aceasta situatie a fost doveditd cu actele depuse la dosar de petentd.

Avand in vedere aceste considerente, instanta apreciazd ca sindicatul petent
indeplineste. conditiile prevazute de lege pentru dobandirea reprezentativitatii, astfel incat
cererea va fi admisa si se va constata indeplinite conditiile de reprezentativitate la nivel de
unitate a Sindicatului Salariatilor din Teatrul Tineretului Piatra Neamt.

PENTRU ACESTE MOTIVE,
IN NUMELE LEGI
DISPUNE

Admite cererea formulatd de petentul Sindicatul Salariatilor din Teatrul Tineretului
Piatra Neamt, cu sediul in jud. Neamt, Piatra Neam{, Piata Stefan Cel Mare nr. 1, avénd ca
obiect reprezentativitate sindicat la nivel de unitate.

Constatd indeplinite conditiile de reprezentativitate la nivel de unitate a Sindicatului
Salariatilor din Teatrul Tineretului Piatra Neamt la nivel de unitate in cadrul angajatorufui
Teatrul Tineretului din Piatra Neamt.

Cu apel in 15 de zile de la comunicare. cererea de apel urmand a fi depusa la
Judecatoria Piatra Neamt. 5
Pronuntatd azi 16.05.2024, prin punerea solutiei la dispozitia partilor de cétre grefa

instantei.
PRESEDINTE, = - . GREFIER,

Red. Tehnored. S.G.M./R.M, 27.05.2024
4 ex./2 com.
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