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||‘§“l ABUZURILE

e Nu acceptati abuzuri sau incalcari ale contractului de
catre angajator! Sesizati orice neregula autoritatilor
competente germane, doar acestea pot demara
anchete si sanctiona angajatorul!

- O

e Pastrati o evidenta proprie a orelor lucrate si a fiselor
de salariu pe care angajatorul este obligat sa vi le
inmaneze.

e Pentru servicii de informare si consiliere in domeniul
muncii si social, adresati-va atasatului pe probleme
de munca si sociale din cadrul Ambasadei Romaniei la

Berlin,

e Daca aveti nevoie de asistenta consulara, contactati
Ambasada Romaniei la Berlin sau Consulatele Generale
~ ale Romaniei din Germania.

~ Liniile telefonice suport ale
-~ Inspectiei Muncii pentru
cetatenii care doresc sa
ucreze in strainatate:

302 70 52*
1302 70 53*

u tarif normal




Ce trebuie sa stiti

inainte de a pleca la
munca in Germania?

CONDITII DE INTRARE IN GERMANIA
IN CONTEXT COVID-19

In prezent, potrivit clasificarii autoritatilor germane,
Romania se afla in zona de risc.

Pentru a putea intra pe teritoriul Germaniei sunt necesare
urmatoarele:

e inregistrarea inainte de plecarea din Romania pe portalul
Ministerului Federal al Sanatatii;

e prezentarea unui test negativ pentru Covid-19 efectuat
cu maximum 48 de ore anterior intraril pe vtent‘onul
german sau testarea (a cel mult 48 de ore dupa SOSIE.

ATENTIE!

Conditiile de calatorie se pot modifica.
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Urmariti permanent informatiile ac_t“a““.,ff;
cu privire la conditiile de intrare i Germania: |
http://www.mae.ro/node/SI913
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._ mntract de munca incheiat in forma
Solicitati angajatorului contractul intr-o
limba pe care o intelegeti.



