
Inspectoratul Teritorial de Munc  Neam

Alte sporuri

CFP (10%)
aplicat la

salariul de
baz  brut cf
L 153/2017

lei LEI lei lei lei lei

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 inspector ef I S 5 14.722 300 0 0
2 inspector ef adjunct I S 5 13.678 300 0 0
3 inspector ef adjunct I S 5 13.678 500 300 0 0

ef serviciu I S 5 13.417 300 0 0
5 inspector I S superior 5 10.128 300 0 800
6 inspector I S superior 5 10.128 1.013 300 0 800
7 consilier juridic I S superior 5 10.128 300 0 800
8 consilier I S superior 5 10.128 300 0 800
9 consilier achizitii publice I S superior 5 10.128 300 0 800

10 inspector de munc I S superior 5 10.128 300 0 800
11 inspector de munc I S superior 4 9.880 300 347 800
12 inspector de munc I S superior 3 9.638 300 347 800
13 inspector de munc I S principal 5 8.948 300 347 800
14 inspector de munc I S principal 4 8.723 300 347 800
15 inspector de munc I S principal 2 8.108 300 347 800
16 inspector de munc I S asistent 5 7.262 300 347 800
17 referent III M superior 5 6.733 300 347 800
18 ofer 5 6.340 300 347 800
19 ofer 3 6.034 300 347 800
20 îngrijitor 5 4.861 300 347 800

Not :
 Salaria ii au beneficiat de major ri ale salariilor conform  dispozi iilor Sentin ei civile nr.910/C/29.11.2021 a Tribunalului Neam , dosar num r 2055/103/2021,

mas  definitiv  prin Decizia civil  nr.273/06.05.2022 a Cur ii de Apel Bac u.

Indemnizatie hrana cf
L153/2017 si OUG

114/2018; OUG
1/2020; OUG

226/2020, OUG
130/2021; OUG

168/2022; Legea
296/2023; OUG

156/2024; Legea nr.
141/2025

Valoarea anuala a
voucherelor de

vacanta ce vor fi
acordate in anul

2026 cf OUG
8/2021, OUG

131/2021, Legea
296/2023, OUG

156/2024, Legea nr.
141/2025

de
conducere

de
 execu ie

la data de 31.03.2026
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Lista func iilor din cadrul ITM Neam  ce intr  în categoria personalului pl tit din fonduri publice
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Spor conditii
vatamatoare munca -

(max 15% cf HG
917/2017) plafonat cf
OUG 114/2018; OUG

1/2020; OUG 226/2020;
OUG 130/2021; OUG

168/2022; Legea
296/2023; OUG 115/2023;

OUG 156/2024; OUG
36/2025
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