INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA NEAMT

Nr. 1499/GLSNA/03.02.2026

Aprobat,

Inspector sef,

Raport privind evaluarea modului de implementare a
Planului de integritate pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie

la nivelul Inspectoratului Teritorial de Munca Neamt pentru anul 2025

in anul 2025 nu s-au inregistrat incidente de integritate.

Nu au aparut riscuri noi de coruptie si nici informatii care sa modifice nivelul de
expunere ori sa afecteze eficacitatea activitatii de prevenire/control.

OBIECTIV GENERAL NR. 1 - CRESTEREA GRADULUI DE IMPLEMENTARE A MASURILOR DE
INTEGRITATE LA NIVEL ORGANIZATIONAL

Obiectiv specific nr. 1.1. - Implementarea masurilor de integritate la nivel national

1. Adoptarea si distribuirea in cadrul institutiei a declaratiei privind asumarea unei
agende de integritate organizationala

Declaratie adoptata - Declaratie nr. 1280/31.01.2022;
Declaratie distribuita - PVS nr. 1820/11.02.2022;

Declaratie postata pe site - Aviz de publicare pe site 2983/09.03.2022.
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2. Adoptarea si distribuirea in cadrul institutiei a planului de integritate revizuit,
urmare consultarii angajatilor si a evaluarii de risc conform HG nr. 599/2018 si
asigurarea resurselor necesare implementarii acestuia.
1. Plan de integritate revizuit 2025- Tinregistrat ITM Neamt sub nr.
2467/GLSNA/20.02.2025;
2. Plan de integritate distribuit - PVS nr. 2506 din 20.02.2025;
3. Plan de integritate postat pe site - Aviz de publicare pe site
2527/GLSNA/20.02.2025.

3. Evaluarea anuald a modului de implementare a planului si adaptarea acestuia la
riscurile si vulnerabilitapile nou aparute
1. Raport privind evaluarea modului de implementare a Planului de
integritate pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie la
nivelul Inspectoratului Teritorial de Munca Neamt pentru anul 2024 -
inregistrat ITM Neamt sub nr. 2458/GLSNA/19.02.2025 - anexa 1 si
2459/GLSNA/19.02.2025 - raport narativ.

4. ldentificarea, analizarea, evaluarea si monitorizarea riscurilor de coruptie,
precum si stabilirea si implementarea masurilor de prevenire si control al acestora,
conform HG nr. 599/2018

1. Registrul riscurilor de coruptie al Inspectoratului Teritorial de Munca
Neamt, revizuit 2025, ‘inregistrat la ITM Neamt sub nr.
2466/GLSNA/20.02.2025;

2. Registrul riscurilor de coruptie al Inspectoratului Teritorial de Munca
Neamt, revizuit 2025, distribuit - PVS nr. 2506/20.02.2025

3. Raport de monitorizare a riscurilor de coruptie la nivelul Inspectoratului
Teritorial de Munca Neamt 2024, inregistrat la ITM Neamt sub nr.
2454/GLSNA/19.02.2025.

5. ldentificarea, evaluarea si raportarea unitard a incidentelor de integritate,
conform HG nr. 599/2018, precum si stabilirea unor masuri de prevenire si/sau
control urmare producerii acestora.

1. Raport anual de evaluare a incidentelor de integritate si a masurilor de
prevenire/control (Anexa 6 la HG 599/2018) - inregistrat ITM Neamt sub nr.
1270/GLSNA/28.01.2025, postat pe site-ul institutiei (aviz nr. publicare nr.
1273/GLSNA/28.01.2025)
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in
acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor
persoane autorizate sa-l primeasca. Daca ati primit acest document in mod eronat, va adresam rugamintea de a returna documentul
primit, expeditorului
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OBIECTIV GENERAL NR. 2 - REDUCEREA IMPACTULUI CORUPTIEI ASUPRA
CETATENILOR

1. Consolidarea profesionalismului in cariera personalului din sectorul public, inclusiv
prin aplicarea efectiva a mecanismelor de evaluare a performantelor, evitarea
numirilor temporare 1in functiile publice de conducere, transparentizarea
procedurilor de recrutare in sectorul public si asigurarea stabilitatii functiei
publice.

1. Numar obiective in anul 2025 - 121 si

indicatori de performanta in anul 2025 - 157;

Numar salariati evaluati n anul 2025 - 40;

Notele finale ale evaluarii Tn anul 2025 - 37 Foarte bine si 3 Bine;

Numar angajati care au participat la cursuri de formare n anul 2025 - 33;

o K~ WD

Numar posturi de conducere ocupate cu titlu permanent din numarul total
de posturi de conducere n anul 2025 - 2;

6. Numar si tip de masuri luate in vederea asiguraririi vizibilitatii anunturilor
aferente procedurilor de recrutare - 4; publicare la sediul ITM Neamt,
publicare pe site-ul ITM Neamt, publicare pe portalul ANFP si publicare in
mass-media

2. Asigurarea unei protectii efective a cetatenilor care sesizeaza presupuse incidente
de integritate savarsite de furnizorii de servicii publice.

1. Nr. sesizari referitoare la incidente de integritate solutionate - 0
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persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in
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mailto:itmneamt:@itmneamt.ro
http://www.itmneamt.ro/

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA NEAMT

OBIECTIV GENERAL NR. 3 - CONSOLIDAREA MANAGEMENTULUI INSTITUTIONAL SI A
CAPACITATII ADMINISTRATIVE PENTRU PREVENIREA $1 COMBATEREA CORUPTIEI

Obiectiv specific nr. 3.3. - Imbunatatirea capacitatii de gestionare a esecului de
management prin corelarea instrumentelor care au impact asupra identificarii
timpurii a riscurilor si vulnerabilitatilor institutionale

1. Raportul de audit nr. 94/CAPI-ITM-CPPPIM-NT/28.04.2025, Tinregistrat la
Inspectoratul Teritorial de Munca Neamt sub nr. 5802/28.04.2025, privind
EVALUAREA SISTEMULUI DE PREVENIRE A CORUPTIEI - an 2025 - la
Inspectoratul Teritorial de Munca Neamt - 3 recomandari - implementate -
Adresa de comunicare catre Inspectia Muncii nr. 9699/21.07.2025.

Sef grup de lucru, Consilier de integritate,

Inspector sef adjunct RM, Secretar grup de lucru,
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