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INSPEC IA MUNCII

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNC NEAM

INFORMA II DE PRES

În perioada 01.04-30.04.2024, activitatea Inspectoratului Teritorial de Munc  Neam  a
avut ca obiectiv principal realizarea ac iunilor din Programul cadru de ac iuni al Inspec iei
Muncii pe anul 2024, a obiectivelor stabilite potrivit Legii nr.108/1999, republicat , Legii
nr.319/2006, modificat i completat i ale Legii nr.53/2003, republicat , modificat i
completat .

A. ACTIVITATEA DESF URAT  ÎN LUNA  APRILIE:

În luna aprilie 2024, la nivelul Inspectoratului Teritorial de Munc  Neam , au fost realizate
un num r de 263 ac iuni de control, din care 155 în domeniul rela iilor de munc i 108 în
domeniul securit ii i s ii în munc . Urmare finaliz rii acestor ac iuni, au fost
dispuse 222 m suri pentru remedierea deficien elor constatate.

Un num r de 98 angajatori au fost sanc iona i cu 125 sanc iuni contraven ionale, din care
85 amenzi în cuantum de 523.400 lei i 40  avertismente contraven ionale .

A1. ACTIVITATEA ÎN DOMENIUL S II I SECURIT II ÎN MUNC

În luna aprilie 2024, au fost realizate un num r de 108 ac iuni de control în domeniul
securit ii i s ii în munc . Au fost dispuse 50 m suri pentru remedierea
deficien elor constatate.

Un num r de 46 angajatori au fost sanc iona i cu 50 sanc iuni contraven ionale, din care
40 amenzi în cuantum de 150.000 lei i 10 avertismente contraven ionale.

Analiza situa iei evenimentelor de munc :

La Inspectoratul Teritorial de Munc  Neam  au fost comunicate 23 evenimente de munc .
Împrejur rile în care s-au produs cele mai multe evenimente se refer  la accidentele de
circula ie, utilizarea necorespunz toare a echipamentelor de munc i c derea de la
acela i nivel. Dintre evenimentele comunicate, dou  au fost mortale. Toate
evenimentele  comunicate sunt în curs de cercetare.

A2. ACTIVITATEA ÎN DOMENIUL RELA IILOR DE MUNC

În luna  aprilie 2024, inspectorii de munc  au efectuat un num r de 155 controale, au
dispus 172 m suri pentru remedierea deficien elor constatate i au aplicat în total 75
sanc iuni contraven ionale, din care 45 amenzi în cuantum de 373.400 lei i 30
avertismente contraven ionale.

La 7 angajatori au fost identificate 13 persoane care prestau activitate f  a avea
încheiate contracte individuale de munc  în form  scris , cel târziu în ziua anterioar
începerii activit ii. Domeniile de activitate în care se presta munc  nedeclarat :
construc ii, baruri i transporturi rutiere de m rfuri.

În luna aprilie 2024, angajatorii au încheiat i înregistrat la institu ia noastr  24 contracte
colective de munc i un act adi ional la contractul colectiv de munc .
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B. EVENIMENTE DEOSEBITE CARE AU AVUT LOC ÎN LUNA  APRILIE:

I. Campania Na ional  pentru verificarea modului în care sunt respectate prevederile
legale privind încheierea i executarea contractelor individuale de munc  precum i
prevederile legale privind cerin ele minime de securitate i s tate în munc   la
angajatorii care desf oar  activit i în domeniile: „ construc ii cl diri" - cod CAEN 41
„ lucr ri de geniu civil" - cod CAEN 42 i „lucr ri speciale de construc ii" - cod CAEN 43

În  perioada 01-06 aprilie 2024 s-a desf urat Campania Na ional  pentru verificarea
modului în care sunt respectate prevederile legale privind încheierea i executarea
contractelor individuale de munc  precum i prevederile legale privind cerin ele minime
de securitate i s tate în munc   la  angajatorii care desf oar  activit i în domeniile:
„ construc ii cl diri" - cod CAEN 41„ lucr ri de geniu civil" - cod CAEN 42 i „lucr ri
speciale de construc ii" - cod CAEN 43.

Obiectivele ac iunilor de control au fost :

- identificarea i verificarea agen ilor economici care activeazã în domeniile:
„ construc ii cl diri" - cod CAEN 41, „ lucr ri de geniu civil" - cod CAEN 42 i „lucr ri
speciale de construc ii" - cod CAEN 43, privind respectarea prevederilor legale în vigoare;

- eliminarea neconformit ilor constatate prin dispunerea de m suri obligatorii;

- cre terea gradului de con tientizare a angajatorilor i a lucr torilor în ceea ce prive te
necesitatea respect rii prevederilor legale în domeniile rela iilor de munc i securit ii i

ii în munc .

În cadrul acestei ac iuni, inspectorii de munc  au  efectuat 31 de controale.

La 5 angajatori au fost identificate 11 persoane care prestau activitate f  a avea
încheiate contracte individuale de munc  în form  scris , cel târziu în ziua anterioar
începerii activit ii.

Pentru înc lcarea legisla iei  în domeniile rela iilor de munc i securit ii i  s ii în
munc ,  inspectorii de munc  au aplicat angajatorilor 34 sanc iuni contraven ionale din
care 30 amenzi în cuantum de 301.600 lei i 4 avertismente contraven ionale. Au fost
dispuse 51 m suri de remediere a neconformit ilor constatate.

Deficien ele constatate la angajatori au fost urm toarele:

- primirea la munc  a unei persoane f  încheierea contractului individual de munc  în
form  scris , cel târziu în ziua  anterioar  începerii activit ii ;

- nerespectarea obliga iei de a ine la locul de muncã eviden a orelor de muncã prestate
zilnic de fiecare salariat, cu eviden ierea orelor de începere i de sfâr it ale programului
de lucru

- nerespectarea obliga iei de transmitere a datelor în REGES în termenul legal;

- dosare de personal incomplete;

- nerespectarea obliga iei de a elibera o adeverin ã de vechime pentru salaria i la
încetarea activitã ii;

- angajatorul nu  a fãcut dovada plã ii drepturilor salariale cãtre to i salaria ii unitã ii;
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- nu era organizat  activitatea de acordare a primului ajutor;

- nu erau asigurate echipamente de muncã fãrã pericol pentru securitatea i sãnãtatea
lucrãtorilor;

- nu erau asigurate m suri de protec ie colectiv  împotriva riscului de c dere de la
în ime (schele neconforme);

- nu era asigurat  o instruire corespunz toare în domeniul SSM pentru lucr tori.

II. Campania Na ional  pentru verificarea modului în care sunt respectate prevederile
legale privind încheierea i executarea contractelor individuale de munc  precum i
prevederile legale privind cerin ele minime de securitate i s tate în munc  de

tre angajatorii care desf oar  activit i în domeniul “fabricarea produselor de
brut rie i a produselor f inoase” cod CAEN 1071, 1072, 1073.

În  perioada 09-12 aprilie 2024 s-a desf urat Campania Na ional  pentru verificarea
modului în care sunt respectate prevederile legale privind încheierea i executarea
contractelor individuale de munc  precum i prevederile legale privind cerin ele minime
de securitate i s tate în munc  de c tre angajatorii care desf oar  activit i în
domeniul “fabricarea produselor de brut rie i a produselor f inoase” cod CAEN 1071,
1072, 1073.

Obiectivele ac iunilor de control au fost :

- identificarea i verificarea agen ilor economici care activeazã în domeniile:
“fabricarea produselor de brut rie i a produselor f inoase”, privind respectarea
prevederilor legale în vigoare;

- eliminarea neconformit ilor constatate prin dispunerea de m suri obligatorii;

- cre terea gradului de con tientizare a angajatorilor i a lucr torilor în ceea ce prive te
necesitatea respect rii prevederilor legale în domeniile rela iilor de munc i securit ii i

ii în munc .

În cadrul acestei ac iuni, inspectorii de munc  au  efectuat 16 controale.

Pentru înc lcarea legisla iei  în domeniile rela iilor de munc i securit ii i  s ii în
munc ,  inspectorii de munc  au aplicat angajatorilor 14 sanc iuni contraven ionale din
care 12 amenzi în cuantum de 30.100 lei i 2 avertismente contraven ionale. Au fost
dispuse 22 m suri de remediere a neconformit ilor constatate.

Deficien ele constatate la angajatori au fost urm toarele:

- nerespectarea obliga iei de a ine la locul de muncã eviden a orelor de muncã prestate
zilnic de fiecare salariat, cu eviden ierea orelor de începere i de sfâr it ale programului
de lucru;

- nerespectarea obliga iei referitoare la acordarea repausului s pt mânal de 48 ore
consecutive;
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- nerespectarea obliga iei de a respecta repartizarea timpului de munc  în cadrul
pt mânii care este, de regul , uniform , de 8 ore pe zi timp de 5 zile, cu dou  zile de

repaus;

- nerespectarea obliga iei legale de a stabili salariul de baz  minim brut pe ar  garantat
în plat , pentru sectorul industrie alimentar ;

- dosare de personal  incomplete;

- nerespectarea obliga iei de a elibera o adeverin ã de vechime pentru salaria i la
încetarea activitã ii;

- nu era organizat  activitatea de acordare a primului ajutor;

- nu erau asigurate echipamente de muncã fãrã pericol pentru securitatea i sãnãtatea
lucrãtorilor;

- nu era asigurat  verificarea  instala iei electrice la termenul scadent;

- nu era asigurat  o instruire corespunz toare în domeniul SSM pentru lucr tori.

III. Campania Na ional  pentru verificarea modului în care sunt respectate prevederile
legale privind încheierea i executarea contractelor individuale de munc  precum i
prevederile legale privind cerin ele minime de securitate i s tate în munc  de

tre angajatorii care desf oar  activit i în domeniul între inerii i repar rii
autovehiculelor

În perioada 22-26 aprilie 2024, s-a desf urat Campania Na ional  pentru verificarea
modului în care sunt respectate prevederile legale privind încheierea i executarea
contractelor individuale de munc  precum i prevederile legale privind cerin ele minime
de securitate i s tate în munc  de c tre angajatorii care desf oar  activit i în
domeniul între inerii i repar rii autovehiculelor.

Obiectivele ac iunilor de control au fost :

diminuarea consecintelor sociale i economice negative care deriv  din nerespectarea
prevederilor legale, de c tre angajatorii din domeniul între inerea i repararea
autovehiculelor - cod CAEN 452;

 cre terea gradului de con tientizare a angajatorilor i a lucr torilor în ceea ce prive te
necesitatea respect rii prevederilor legale referitoare la s tatea i securitatea în
munc  în societ ile comerciale din domeniul de activitate sus-men ionat;

 eliminarea neconformit ilor constatate în domeniul securit ii i s ii în munca în
activit ile specifice ale societ ilor comerciale din domeniile de activitate vizate de
ac iune.

În cadrul acestei ac iuni, inspectorii de munc  au verificat un num r de 18 angajatori.

Deficien ele constatate la angajatori au fost urm toarele:

- nerespectarea  dispozi iior legale referitoare la repausul s pt mânal;

- nerespectarea obliga iei eliber rii unei adeverin e la încetarea activit ii salariatului,
care s  ateste activitatea desf urat , durata activit ii, salariul, vechimea în munca i în
specialitate;
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- nerespectarea  termenul de transmitere în registrul general de eviden  a salaria ilor a
încet rii activit ii salariatului;

- nerespectarea  obliga iei de a ine la locul de munc   eviden a orelor de munc  prestate
zilnic de fiecare salariat;

- nu era asigurat  dotarea locurilor de munc  cu truse medicale de prim ajutor;

- nu era asigurat  dotarea cu covoare electroizolante la tablourile electrice;

- nu era asigurat  func ionarea fãrã pericole a elevatoarelor conform prescrip iei ISCIR PT
R1/2010.

Pentru înc lcarea legisla iei  în domeniile rela iilor de munc i securit ii i s ii în
munc ,  inspectorii de munc  au aplicat angajatorilor 11 amenzi în cuantum de 35.300 lei
i 3 avertismente contraven ionale.

Au fost dispuse 20 m suri de remediere a neconformit ilor constatate i 3 sist ri de
activitate de echipamente de munc .

IV.  Ac iunea  nr.  2  din  Programul  Cadru  al  Inspec iei  Muncii  -  Campania  SLIC  pentru
anul 2024 privind accidentele de munc , viziune „zero accidente de munc ”

Campania SLIC pentru anul 2024 privind accidentele de munc , viziune „zero accidente de
munc ” se desf oar  în trimestrele I i II ale anului 2024.

Obiectivele campaniei sunt urm toarele:

-  Extinderea cuno tin elor privind modul de cercetare a accidentelor de munc , atât în
ceea ce îi prive te pe angajatori, servicii externe de prevenire i protec ie,  cât i în ceea
ce îi prive te pe inspectorii de munc ;

-  Identificarea corect i eliminarea cauzelor accidentelor de munc i a bolilor
profesionale;

-  Cre terea gradului de con tientizare cu privire la riscurile legate de accidentele de
munc i de bolile profesionale, prin:

furnizarea de informa ii sectoriale specifice destinate în principal
întreprinderilor mici i mijlocii (IMM), întrucât acestea angajeaz  majoritatea
lucr torilor din UE i se confrunt  adesea cu obstacole mai mari în ceea ce prive te
asigurarea securit ii i s ii în munc ;

furnizarea de îndrum ri, în special pentru întreprinderile mici si mijlocii, cu
privire la modalit ile de cercetare a evenimentelor, subliniind metodologia de
stabilire a cauzei accidentului de munc ;

implicarea lucr torilor i a reprezentan ilor acestora în activitatea de  cercetare
a accidentelor de munc , precum i la m surile de prevenire ulterioare care urmeaz

 fie adoptate;

schimbul de bune practici.

- Aplicarea corespunz toare a legisla iei în vigoare.
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Campania vizeaz  societ i care au un num r de lucr tori cuprins între 1-249 angaja i i
care au avut în ultimii 2 ani accidente de munc .

Inspectoratele teritoriale de munc  care particip  la  Campania SLIC „Viziune zero
accidente de munc ” sunt urm toarele:

- ITM Cluj, ITM Timi , ITM Bihor, ITM Constan a, ITM Sibiu, ITM Ia i, ITM Bra ov, pentru
sectorul economic ”Construc ii”

- ITM Ilfov, ITM Arge , ITM Prahova, ITM Bac u, ITM Hunedoara, ITM Bistri a-N ud, ITM
Covasna, pentru sectorul economic ”Transporturi i depozit ri”

- ITM Suceava, ITM Neam , ITM Cara -Severin, ITM Dâmbovi a, ITM Br ila, ITM Arad, ITM
Teleorman, pentru sectorul economic ”Agricultur i silvicultur ”.

În cadrul acestei ac iuni, au fost organizate 3 sesiuni de informare i con tientizare, la
care au participat un 61 angajatori.

V. Ac iunea  nr.  6  din  Programul  Cadru  al  Inspec iei  Muncii  –  Campanie  na ional  de
supraveghere a pie ei produselor industriale din domeniul de competen  al Inspec iei
Muncii, conform Programului sectorial pentru anul 2024, coordonat de c tre Comisia
European

În luna aprilie 2024 au fost verifica i ase agen i economici i un num r de 22 produse. A
fost dispus  o m sur  de remediere i a fost aplicat un avertisment contraven ional.

VI. Ac iuni realizate de ITM Neamt cu prilejul zilei de 28 aprilie - Ziua Interna ional  a
Securit ii i S ii  în Munc

Ca în fiecare an, data de 28 aprilie reprezint  o zi important  în ceea ce prive te
activitatea de securitate i s tate în munc , iar Inspec ia Muncii, prin intermediul
inspectoratelor teritoriale de munc , marcheaz  semnifica ia acestei zile i aduce în prim
plan informa ii în domeniu, cât i stabilirea unor obiective i recomand ri care
promoveaz , atât siguran a i s tatea profesional  ca parte a îmbun irii condi iilor
de munc , cât i cre terea calita ii vie ii, i nu în ultimul rând, desfa urarea activit ii în
deplin  siguran  a muncii.

În anul 2024, Ziua Mondial  a Securit ii i S ii în Munc  s-a  desf urat sub deviza
„S  asigur m securitatea i s tatea la locul de munc  într-un climat în schimbare”.

Organiza ia Interna ional  a Muncii recomand , pentru protejarea lucr torilor într-un
climat în schimbare:

 Promovarea, respectarea i realizarea principiului fundamental i a dreptului la locul de
munc  al unui mediu sigur i s tos, inclusiv abordarea efectelor periculoase ale
schimb rilor climatice la locul de munc .

 Implementarea unor standarde interna ionale de munc i a altor instrumente, care s
ofere îndrum ri pentru protejarea lucr torilor împotriva riscurilor legate de schimb rile
climatice.

 Respectarea Orient rilor din 2015 pentru o tranzi ie just  c tre economii i societ i
durabile din punct de vedere ecologic, pentru a se asigura c  niciun lucr tor nu este l sat
în urm  în timpul tranzi iei c tre o economie verde.
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Inspectoratul Teritorial de Munc  Neam  s-a al turat OIM i altor organiza ii
interna ionale, institu iilor i autorit ilor na ionale care sunt active în promovarea
securit ii i s ii în munc . Ac iunile inspectorilor de munc  urm resc
con tientizarea angajatorilor, a lucr torilor i a altor p i responsabile pentru securitatea
i s tatea în munc  din jude ul Neam  în vederea reducerii accidentelor de munc .

Inspectorii de munc  din cadrul Inspectoratului Teritorial de Munc  Neam , promoveaz
securitatea i s tatea în munc  prin participarea la ac iunile organizate de  institu ia
noastr  atât în cadrul întâlnirilor cu  organiza ii i angajatori, cât  i în mediul online.

Manifest rile dedicate zilei de 28 aprilie din acest an, au început practic în luna martie, la
Colegiul Tehnic Forestier din Piatra Neam  unde a fost organizat  o întâlnire de
informare/prevenire/educare pe teme privind securitatea i s tatea în munc  la care
au participat elevii i profesorii participan i la etapa jude ean  a Concursului Na ional

tiu i aplic. Securitatea i sãnãtatea în muncã se deprinde de pe bãncile colii!”.
Manifest rile au continuat în data de 4 aprilie, cu desf urarea etapei jude ene a
concursului na ional i cu premierea de c tre reprezentan ii Inspectoratului colar
Jude ean Neam i Inspectoratului Teritorial de Munc  Neam , în data de 22.04.2024, la
Colegiul Tehnic Forestier din Piatra Neam , a elevilor i profesorilor participan i la etapa
jude ean .

Activit ile dedicate acestei zile, au continuat în data de 29 aprilie la sediul ITM Neam ,
unde a fost organizat  o întâlnire cu reprezentan i ai angajatorilor, angaja ilor,
sindicatelor, patronatelor i ai serviciilor externe de prevenire i protec ie. Inspectorul ef
al ITM Neam  a prezentat semnifica ia Zilei de 28 aprilie i a temei sub care s-au
desf urat ac iunile în acest an, „S  asigur m securitatea i s tatea la locul de munc
într-un climat în schimbare”, i de asemenea, inspectorii de munc  au avut prezent ri pe
aceast  tem .

Întâlnirea s-a încheiat, nu înainte de a se transmite, pentru victimele accidentelor de
munc , în primul rând, un mesaj de  solidaritate fa  de cei afecta i i familiile lor, dar i
un mesaj de unitate i de ac iune conjugat  a tuturor celor implica i: institu ii ale
administra iei publice, întreprinderi i reprezentan i ai salaria ilor, pentru reducerea
accidentelor de munc i a efectelor acestora, con tien i fiind c  eradicarea acestora nu
se va putea realiza niciodat i prin p strarea unui moment de reculegere.

VII. Întâlnirea Echipei Interinstitu ionale împotriva traficului de persoane - 25 aprilie
2024

Institu ia Prefectului Jude ul Neam  a organizat întâlnirea Echipei Interinstitu ionale
împotriva traficului de persoane, în data de 25 aprilie în sala de edin e a Complexului de
servicii “Elena Doamna”  Piatra Neam . La întâlnire a participat un reprezentant al ITM
Neam , membru al Echipei Interinstitu ionale împotriva traficului de persoane.

VIII. Ac iuni de informare a angajatorilor i angaja ilor cu privire la legisla ia muncii în
domeniul rela iilor de munc i al securit ii i s ii în munc

În luna aprilie 2024, un num r de 166 angajatori au fost informa i în timpul ac iunilor de
control, cu privire la respectarea legisla iei în domeniul rela iilor de munc i în domeniul
securit ii i s ii în munc . În aceast  lun  au fost transmise prin e-mail un num r de
180 inform ri cu privire la legisla ia din domeniul securit ii i s ii în munc . În data

mailto:itmneamt:@itmneamt.ro
http://www.itmneamt.ro/


Str. dr. Gh. Iacomi, nr.8, Piatra Neam , Neam
Tel.: +4 0233 21 96 08; fax: +4 0233 21 55 89
E-mail: itmneamt@itmneamt.ro
www.itmneamt.ro 8

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European i al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protec ia persoanelor fizice în ceea ce
prive te prelucrarea datelor cu caracter personal i privind libera circula ie a acestor date i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protec ia datelor), informa iile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse în acest document sunt confiden iale. Acestea sunt destinate exclusiv
persoanei/persoanelor men ionate ca destinatar/destinatari i altor persoane autorizate s -l primeasc . Dac  a i primit acest document în mod eronat, v  adres m
rug mintea de a returna documentul primit, expeditorului

INSPEC IA MUNCII

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNC NEAM

de 23 aprilie 2024, a fost organizat  o reuniune de lucru a Comisiei de Dialog Social a
Jude ului Neam , la sediul Institu iei Prefectului, la care a participat inspectorul ef al
ITM Neam .

În data de 23 aprilie 2023, la sediul Inspectoratului Teritorial de Munc  Neam , s-a
întrunit Consiliul Consultativ Tripartit constituit la nivelul jude ului Neam . La edin  au
participat membrii desemna i ai organiza iilor sindicale i patronale, cât i reprezentan i
din partea Inspectoratului Teritorial de Munc  Neam .

Cu aceast  ocazie, au fost prezentate de c tre reprezentan ii ITM Neam   actele
normative de interes pentru activitatea inspectoratelor teritoriale de munc , pentru
activitatea organiza iilor patronale, agen ilor economici i organiza iilor sindicale,
publicate în Monitorul Oficial în ultima perioad  .

C. NOUT I LEGISLATIVE ÎN LUNA APRILIE:

Legea nr. 69 din 28 martie 2024 pentru ratificarea Conven iei nr. 190/2019 privind
eliminarea violen ei i a h uirii în lumea muncii, adoptat  la cea de-a 108-a
sesiune a Conferin ei Interna ionale a Muncii a Organiza iei Interna ionale a Muncii,
la Geneva la 21 iunie 2019;

Legea nr. 82 din 9 aprilie 2024 pentru modificarea art. 8 din Ordonan a de urgen  a
Guvernului nr. 195/2002 privind circula ia pe drumurile publice;

Legea nr. 87 din 10 aprilie 2024 pentru modificarea i completarea Legii
nr. 165/2018 privind acordarea biletelor de valoare, precum i pentru modificarea
alin. (2^1) al art. 1 din Ordonan a de urgen  a Guvernului nr. 8/2009 privind
acordarea voucherelor de vacan ;

Ordinul comun al ministrului muncii i solidarit ii sociale i pre edintelui
Institutului Na ional de Statistic  nr. 573/180/2024 privind completarea Clasific rii
ocupa iilor din România - nivel de ocupa ie ( ase caractere), aprobat  prin Ordinul
ministrului muncii, familiei i protec iei sociale i al pre edintelui Institutului
Na ional de Statistic  nr. 1.832/856/2011;

Ordonan a de urgen  a Guvernului nr. 34 din 11 aprilie 2024 privind unele m suri
pentru sprijinirea categoriilor de cupluri mam -nou-n scut defavorizate cu tichete
sociale pe suport electronic acordate din fonduri externe nerambursabile pentru
nou-n scu i, pentru modificarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, precum i
prorogarea unui termen;

Ordinul ministrului finan elor nr. 699 din 11 aprilie 2024 privind transmiterea
situa iilor financiare trimestriale i anuale, precum i a unor raport ri financiare
lunare centralizate întocmite de institu iile publice începând cu anul 2024  i pentru
modificarea i completarea unor ordine ale ministrului finan elor publice în
domeniul contabilit ii institu iilor publice;

Legea nr. 100 din 16 aprilie 2024 pentru modificarea i completarea unor acte
normative în domeniul asisten ei sociale, precum i pentru completarea Legii
nr. 78/2014 privind reglementarea activit ii de voluntariat în România i pentru
modificarea Legii nr. 272/2004 privind protec ia i promovarea drepturilor copilului;
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Ordinul ministrului finan elor nr. 724 din 16 aprilie 2024 pentru modificarea i
completarea Normelor metodologice privind organizarea i conducerea contabilit ii
institu iilor publice, Planul de conturi pentru institu iile publice i instruc iunile de
aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul ministrului finan elor publice
nr. 1.917/2005;

Ordinul comun al pre edintelui Agen iei Na ionale de Administrare Fiscal ,
pre edintelui Casei Na ionale de Pensii Publice,  pre edintelui Casei Na ionale de
Asigur ri de S tate i pre edintelui Agen iei Na ionale pentru Ocuparea For ei de
Munc , nr. 723/31/474/1.264/2024 pentru aprobarea modelului, con inutului,
modalit ii de depunere i de gestionare a formularului 112 "Declara ie privind
obliga iile de plat  a contribu iilor sociale, impozitului pe venit i eviden a
nominal  a persoanelor asigurate";

Ordinul Institutului Na ional de Statistic  ( i Studii Economice) nr. 377 din 17 aprilie
2024 privind actualizarea Clasific rii activit ilor  din economia na ional  – CAEN;

Ordonan a de urgen  a Guvernului nr. 38 din 23 aprilie 2024 pentru modificarea i
completarea Legii nr. 111/2022 privind reglementarea activit ii prestatorului
casnic.

Inspector ef
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