INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA NEAMT

INFORMATII DE PRESA

in perioada 01-31.05.2021, activitatea Inspectoratului Teritorial de Munca Neamt a avut
ca obiectiv principal realizarea actiunilor din Programul cadru de actiuni al Inspectiei
Muncii pe anul 2021, a obiectivelor stabilite potrivit Legii nr.108/1999, republicata, Legii
nr.319/2006, modificata si completata si ale Legii nr.53/2003, republicata, modificata si
completata.

A. ACTIVITATEA DESFASURATA IN LUNA MAI:

in luna mai 2021, la nivelul Inspectoratului Teritorial de Munca Neamt, au fost realizate
un numar de 213 actiuni de control, din care 116 in domeniul relatiilor de munca si 97 in

PR PELES

constatate un numar de 210 neconformitati /deficiente si au fost dispuse 217 masuri
pentru remedierea acestora.

Un numar de 87 angajatori au fost sanctionati cu 144 de sanctiuni contraventionale, din
care 130 avertismente contraventionale si 14 amenzi in valoare de 280.500 lei.

Al. ACTIVITATEA IN DOMENIUL SANATATII SI SECURITATII IN MUNCA

in luna mai, inspectorii de munca din cadrul compartimentului SSM au realizat 97 de
vizite de control si evaluare la angajatori, au constatat un numar de 104 abateri de la
prevederile legale si au dispus 111 masuri pentru remedierea deficientelor constatate.

Un numar de 59 angajatori au fost sanctionati cu 104 sanctiuni contraventionale, din
care 100 avertismente contraventionale si 4 amenzi in cuantum de 31.500 lei.

Analiza situatiei evenimentelor de munca:

La Inspectoratul Teritorial de Munca Neamt au fost comunicate 10 evenimente de
munca. Tmprejurarile in care s-au produs cele mai multe evenimente se refera la
utilizarea necorespunzatoare a echipamentelor de munca si accidentele de circulatie.
Dintre evenimentele comunicate, unul a fost mortal. Toate evenimentele comunicate
sunt in curs de cercetare.

A2. ACTIVITATEA IN DOMENIUL RELATIILOR DE MUNCA

in luna mai, inspectorii de munca din cadrul compartimentului RM au efectuat un numar
de 116 controale, au dispus 106 masuri pentru remedierea deficientelor constatate si au
aplicat in total 40 de sanctiuni contraventionale, din care 10 amenzi in cuantum de
249.000 lei si 30 avertismente contraventionale.

La 5 angajatori, inspectorii de munca au identificat 13 persoane care prestau munca
nedeclarata, din care 8 persoane prestau munca fara a avea incheiat contract individual
de munca in forma scrisa si 5 persoane prestau munca in perioada in care contractul
individual de munca era suspendat. Domeniile de activitate in care se presta munca
nedeclarata sunt constructii si cresterea animalelor.

In perioada de referinta, angajatorii au incheiat si Tnregistrat la institutia noastra 15
contracte colective de munca si un act aditional la contractul colectiv de munca.
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B. EVENIMENTE DEOSEBITE CARE AU AVUT LOC IN LUNA MAI :

|. Actiune de control in conformitate cu prevederile Legii nr. 55/2020 privind unele
masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19

in perioada de raportare a fost mentinuta starea de alerta si a fost verificata respectarea
prevederilor Legii nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea
efectelor pandemiei de COVID - 19, in vederea asigurarii in continuare a unei protectii
adecvate Tmpotriva Tmbolnavirii cu coronavirusul SARS-COV-2 si asigurarii unui mediu de
munca sigur pentru sanatatea lucratorilor. In acest sens, Inspectoratul Teritorial de
Munca Neamt, asemenea celorlalte inspectorate din tara, a efectuat controale, in
domeniul securitatii si sanatatii Tn munca si in domeniul relatiilor de munca. Obiectivul
principal al controalelor efectuate, a constat in verificarea respectarii prevederilor art.5
din legea mai sus mentionata, respectiv:

- masura stabilita la art.5 alin.1 (masuri pentru cresterea capacitatii de raspuns), lit.e,
cu privire la adaptarea programului de lucru sau permanentizarea activitatii serviciilor
de asistenta sociala;

- masura stabilita la art.5 alin.3 (masuri pentru diminuarea impactului tipului de risc),
lit.f, cu privire la limitarea sau suspendarea pe durata determinata a activitatii unor
institutii sau operatori economici.

In cadrul acestei acoiuni, n luna mai 2021, inspectorii de munca au verificat 11 centre
rezidenoiale de ngrijire oi asistenca a persoanelor varstnice. Au fost dispuse 2 masuri si
nu au fost aplicate sancoiuni contravenoionale.

in luna mai 2021, inspectorii de munca au verificat un numar de 91 agenti economici, cu
un numar total de 361 salariati. Pentru incalcarea legislatiei in domeniul securitatii si
sanatatii Tn munca, au fost sanctionati contraventional 12 angajatori cu 12 avertismente
contraventionale si au fost dispuse 12 masuri de remediere a neconformitatilor
constatate.

[I.Actiunea nr. 3 din Programul Cadru al Inspectiei Muncii - Campanie nationala de
supraveghere a pietei produselor industriale din domeniul de competenta al
Inspectiei Muncii, conform Programului sectorial pentru anul 2021, coordonat de
catre Comisia Europeana

in luna mai au fost verificate 6 societati si un numar de 27 produse. Nu au fost dispuse
masuri de remediere si nu au fost aplicate sanctiuni contraventionale.

[ll. Actiunea nr. 11 din Programul Cadru al Inspectiei Muncii - Actiune de verificare a
modului Tn care angajatorii au indeplinit masurile pentru normalizarea condiuiilor de
munca la locurile de munca incadrate Tn conditii deosebite

Actiunea se desfamoara pe durata trimestrelor Il si Il 2021, in judetele in care exista
unitaci ce deoin locuri de munca Tincadrate in condicii deosebite.La nivelul judetului
Neamt, exista o singura unitate care deoine aviz de Tncadrare a locurilor de munca in
conditii deosebite, eliberat de Inspecria Muncii.

Conform metodologiei actiunii, Tn aceasta etapa, s-a controlat modul de respectare de
catre angajator, a legislatiei Tn domeniul securitatii si sanatatii In munca, la locurile de
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munca Tncadrate in condizii deosebite si modul de indeplinire a masurilor dispuse in
controalele anterioare.De asemenea, a fost verificat si modul in care angajatorul, a
adus oi duce la indeplinire masurile din planul de prevenire @i protecoie intocmit in
scopul acordarii prelungirii avizului de incadrare in condizii deosebite.

IV. Actiunea nr.16 din Programul Cadru al Inspectiei Muncii -Actiune de
monitorizare privind riscurile existente la locurile de munca din microintreprinderi
(1-9 lucratori)

Actiunea are ca obiectiv monitorizarea respectarii prevederilor legale privind prevenirea
riscurilor profesionale Tn microintreprinderi, precum si cu privire la masurile de
prevenire si protectie aplicate. Actiunea de monitorizare se desfasoara la nivel nacional,
pe parcursul anului 2021. In cadrul acestei actiuni, in luna mai au fost verificati 7
angajatori.

Pentru incalcarea legislatiei Tn domeniul securitatii si sanatatii Tn munca, au fost aplicate
un numar de 7 avertismente contraventionale si au fost dispuse un numar 7 masuri de
remediere a neconformitatilor.

V.Sedinta de lucru |.T.M. Neamt - Consiliul Consultativ Tripartit

in data de 17 mai 2021, din motive de sigurantd medicald legate de pandemia de
coronavirus, Consiliul Consultativ Tripartit s-a desfasurat de la distanta, actele
normative de interes pentru activitatea organizatiilor patronale, agentilor economici si
organizatiilor sindicale, publicate in Monitorul Oficial in ultima perioada, au fost
transmise prin e-mail membrilor desemnati ai organizatiilor sindicale si patronale.

Vl.Participarea activa in comisiile de dialog social

in data de 25 mai 2021, inspectorul sef al ITM Neamt a participat la sedinta Colegiului
Prefectural al judetului Neamt pentru luna mai 2021, care s-a desfasurat in sala Calistrat
Hogas a Palatului Administrativ.

C.NOUTATI LEGISLATIVE TN LUNA MAI

» Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 33 din 28 aprilie 2021 pentru modificarea
si completarea Legii nr. 156/2000 privind protectia cetatenilor roméni care
lucreaza in strainatate ;

» Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 34 din 28 aprilie 2021 pentru modificarea
si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 3/2021 privind unele
masuri pentru recrutarea si plata personalului implicat in procesul de vaccinare
impotriva COVID-19 si stabilirea unor masuri Tn domeniul sanatatii;

» Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 36 din 5 mai 2021 privind utilizarea
semnaturii electronice avansate sau semnaturii electronice calificate, fnsotite
de marca temporala electronica sau marca temporala electronica calificata si
sigiliul electronic calificat al angajatorului in domeniul relatiilor de munca, si
pentru modificarea si completarea unor acte normative;

» Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 37 din 5 mai 2021 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 53/2003 - Codul muncii;
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> Hotararea Guvernului nr. 510 din 5 mai 2021 pentru modificarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 200/2006 privind constituirea si utilizarea
Fondului de garantare pentru plata creantelor salariale, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 1.850/2006;

> Legea nr. 128 din 6 mai 2021 pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 209/2020 privind modificarea art. IV alin. (6) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 180/2020 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 136/2020 privind instituirea unor masuri in domeniul sanatatii publice in
situatii de risc epidemiologic si biologic, a Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate,
precum si pentru stabilirea unor masuri cu privire la acordarea concediilor
medicale si pentru reglementarea unor masuri in domeniul sanatatii cauzate de
evolutia raspandirii infectiilor determinate de virusul SARS-CoV-2;

» Ordinul Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei nr. 604 din
27 aprilie 2021 pentru aprobarea Metodologiei privind selectia participantilor la
programele de formare profesionala organizate de Institutul National de
Administratie;

> Hotararea Guvernului nr. 531 din 10 mai 2021 privind prelungirea starii de alerta
pe teritoriul Romaniei incepand cu data de 13 mai 2021, precum si stabilirea
masurilor care se aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea
efectelor pandemiei de COVID-19;

> Legea nr. 133 din 13 mai 2021 pentru modificarea si completarea Ordonantei
Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul
financiar preventiv;

» Legea nr. 138 din 13 mai 2021 pentru completarea art. 34 din Legea nr. 53/2003
- Codul muncii;

» Ordinul  comun al ministrului sanatatii si al ministrului afacerilor interne
nr. 700/68/2021 pentru modificarea Ordinului ministrului sanatatii si al
ministrului afacerilor interne nr. 874/81/2020 privind instituirea obligativitatii
purtarii mastii de protectie, a triajului epidemiologic si dezinfectarea obligatorie
a mainilor pentru prevenirea contaminarii cu virusul SARS-CoV-2 pe durata starii
de alerta;

> Hotararea Guvernului nr. 550 din 14 mai 2021 pentru modificarea si completarea
anexelor nr. 2 si 3 la Hotararea Guvernului nr. 531/2021 privind prelungirea
starii de alerta pe teritoriul Romaniei incepand cu data de 13 mai 2021, precum
si stabilirea masurilor care se aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19;

» Ordinul  comun al ministrului sanatatii si al ministrului afacerilor interne
nr. 699/67/2021 pentru modificarea Ordinului ministrului sanatatii si al
ministrului afacerilor interne nr. 874/81/2020 privind instituirea obligativitatii
purtarii mastii de protectie, a triajului epidemiologic si dezinfectarea
obligatorie a mainilor pentru prevenirea contaminarii cu virusul SARS-CoV-2 pe
durata starii de alerta;
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> Hotararea Guvernului nr. 536 din 13 mai 2021 pentru modificarea si completarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru
cresterea copiilor, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 52/2011;

» Ordinul comun al ministrului tineretului si sportului si ministrului sanatatii
nr. 310/708/2021 pentru aprobarea regulamentelor privind conditiile necesar a fi
respectate pentru accesul in bazele sportive, in vederea practicarii sporturilor
individuale in aer liber, pentru practicarea sporturilor de echipa in aer liber,
pentru reluarea activitatii de natatie in bazinele acoperite si in aer liber din
Romania, n vederea desfasurarii activitatilor sportive in spatii Tinchise,
desfasurarii activitatilor de pregatire fizica Tn sali de fitness si aerobic, respectiv
accesul spectatorilor la evenimentele sportive;

» Ordinul ministrului transporturilor si infrastructurii nr.369 din 13 mai 2021 pentru
modificarea si completarea Normelor metodologice privind activitatea de control
al respectarii perioadelor de conducere, pauzelor si perioadelor de odihna ale
conducatorilor auto si al utilizarii aparatelor de finregistrare a activitatii
acestora, aprobate prin Ordinul ministrului transporturilor nr. 1.058/2007;

> Hotararea Guvernului nr. 580 din 27 mai 2021 pentru modificarea si completarea
anexelor nr. 2 si 3 la Hotararea Guvernului nr. 531/2021 privind prelungirea
starii de alerta pe teritoriul Romaniei Tncepand cu data de 13 mai 2021, precum
si stabilirea masurilor care se aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19.

16.06.2021 Inspector sef
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