INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA NEAMT

INFORMATII DE PRESA

in perioada 01-30.11.2020, activitatea Inspectoratului Teritorial de Munca Neamt a avut
ca obiectiv principal realizarea actiunilor din Programul cadru de actiuni al Inspectiei
Muncii pe anul 2020, a obiectivelor stabilite potrivit Legii nr.108/1999, republicata, Legii
nr.319/2006, modificata si completata si ale Legii nr.53/2003, republicata, modificata si
completata.

A. ACTIVITATEA DESFASURATA IN LUNA NOIEMBRIE:
In aceasta luna s-au efectuat 319 de controale, ocazie cu care s-au constatat 316 de

vvvvvv

(SSM) si s-au dispus 246 de masuri pentru remedierea deficientelor constatate,
aplicandu-se 168 de sanctiuni contraventionale din care 16 amenzi in cuantum de
179.500 lei.

Al. ACTIVITATEA IN DOMENIUL SANATATII SI SECURITATI IN MUNCA

in luna noiembrie, inspectorii de munca din cadrul compartimentului SSM au realizat 166
de vizite de control si evaluare la angajatori, au constatat un numar de 131 abateri de
la prevederile legale si au dispus 134 de masuri pentru remedierea deficientelor
constatate.

Un numar de 95 angajatori au fost sanctionati cu 130 sanctiuni contraventionale, din
care 121 de avertismente contraventionale si 9 amenzi in valoare de 26.500 lei.

Analiza situatiei evenimentelor de munca:

La Inspectoratul Teritorial de Munca Neamt au fost comunicate 16 evenimente de
munca. Tmprejurarile in care s-au produs cele mai multe evenimente se referd la
utilizarea necorespunzatoare a echipamentelor de munca, accidentele de circulatie
cadere de la Tnaltime si incendiu. Dintre evenimentele comunicate, doua au fost
mortale. Toate evenimentele comunicate sunt in curs de cercetare.

A2. ACTIVITATEA IN DOMENIUL RELATIILOR DE MUNCA

in luna noiembrie, inspectorii de munca din cadrul compartimentului RM au efectuat un
numar de 153 controale privind identificarea si combaterea cazurilor de munca
nedeclarata, au dispus 112 de masuri si au aplicat in total 38 de sanctiuni
contraventionale, din care 7 amenzi in cuantum de 153.000 lei si 31 de avertismente
contraventionale pentru fincalcari ale prevederilor Legii nr. 53/2003-Codul muncii,
republicata, modificata si completata si ale H.G. 905/2017 privind registrul general de
evidenta a salariatilor.

La sase angajatori, inspectorii de munca au identificat sapte persoane care prestau
activitate fara a avea incheiate contracte individuale de munca in forma scrisa si o
persoana care presta munca in afara programului de lucru stabilit in cadrul contractului
individual de munca cu timp partial.
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Pentru nerespectarea prevederilor legale privind munca nedeclarata, au fost aplicate 6
amenzi in cuantum de 150.000 lei si au fost dispuse 6 masuri de remediere a
neconformitatilor constatate.

Pentru nerespectarea prevederilor H.G. 905/2017, au fost dispuse 36 de masuri, iar 12
angajatori au fost sanctionati cu 12 sanctiuni contraventionale, din care 1 amenda n
cuantum de 3000 lei si 11 avertismente contraventionale. Domeniile de activitate in care
se presta munca nedeclarata sunt: constructii, comert, exploatare forestiera, cresterea
animalelor si activitati de curatenie.

in perioada de referintd, angajatorii au incheiat si inregistrat la institutia noastra 17
contracte colective de munca.

B. EVENIMENTE DEOSEBITE CARE AU AVUT LOC iN LUNA NOIEMBRIE :

|. Actiune de control in conformitate cu prevederile Legii nr. 55/2020 privind unele
masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19

in perioada starii de alertd a fost verificata respectarea prevederilor Legii nr. 55/2020
privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de
COVID - 19, in vederea asigurarii in continuare a unei protectii adecvate Tmpotriva
fmbolnavirii cu coronavirusul SARS-COV-2 si asigurarii unui mediu de munca sigur pentru
sanatatea lucratorilor. Tn acest sens, Inspectoratul Teritorial de Munca Neamt, asemenea
celorlalte inspectorate din tara, a efectuat controale, in domeniul securitatii si sanatatii
in munca si in domeniul relatiilor de munca. Obiectivul principal al controalelor
efectuate, a constat in verificarea respectarii prevederilor art.5 din legea mai sus
mentionata, respectiv:

- masura stabilita la art.5 alin.1 (masuri pentru cresterea capacitatii de raspuns), lit.e,
cu privire la adaptarea programului de lucru sau permanentizarea activitatii serviciilor
de asistenta sociala;

- masura stabilita la art.5 alin.3 (masuri pentru diminuarea impactului tipului de risc),
lit.f, cu privire la limitarea sau suspendarea pe durata determinata a activitatii unor
institutii sau operatori economici.

in cadrul acestei actiuni, in luna noiembrie 2020, inspectorii de munca au verificat un
numar de 162 agenti economici, cu un numar total de 2236 salariati.

Au fost efectuate un numar de 162 controale, din care 8 s-au desfasurat noaptea.

Pentru incalcarea legislatiei Tn domeniul securitatii si sanatatii Tn munca, au fost
sanctionati contraventional un numar de 36 angajatori cu 34 avertismente
contraventionale si 3 amenzi In cuantum de 3000 lei si au fost dispuse 37 masuri de
remediere a neconformitatilor constatate.

[l. Campania nationala pentru verificarea modului de aplicare a prevederilor legale
privind munca la domiciliu, telemunca, decalarea programului de lucru, securitatea
si sanatatea In munca, n vederea reducerii riscurilor de contaminare cu COVID-19

in perioada 10-24 noiembrie 2020, s-a desfasurat Campania nationala pentru verificarea
modului de aplicare a prevederilor legale privind munca la domiciliu, telemunca,
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decalarea programului de lucru, securitatea si sanatatea la locul de munca, in vederea
diminuarii riscului de contaminare cu COVID-19.

Conform metodologiei Inspectiei Muncii, inspectoratele teritoriale de munca au
declansat in aceasta perioada, actiuni de control la angajatori cu un numar de peste 50
de salariati, pentru verificarea modului de aplicare a prevederilor legale privind
munca la domiciliu, telemunca, decalarea programului de lucru si securitatea si munca,
n vederea reducerii riscului de contaminare cu COVID-19.

Actiunile de control efectuate in cadrul acestei campanii au avut ca obiectiv specific,
constientizarea si determinarea angajatorilor cu peste 50 de salariati, de a organiza
programul de lucru astfel incat personalul sa fie Tmpartit in grupe care sa inceapa,
respectiv sa termine activitatea la o diferenta de cel putin o ora si de a implementa
munca la domiciliu si telemunca, in vederea reducerii riscului de contaminare la locul de
munca, pe timpul deplasarii la, si de la locul de munca, precum si cu privire la
asigurarea unui mediu de munca sigur pentru securitatea si sanatatea lucratorilor.

In acest context, au fost transmise prin e-mail, la un numar de 254 angajatori, cu peste
50 de salariati din domeniul public si privat, scrisori de informare cu privire la
necesitatea luarii de masuri in vederea prevenirii infectiei cu SARS-COV-2.

in cadrul acestei campanii, au fost verificati un numar de 61 angajatori, cu un numar
total de 7732 salariati, dintre care 130 de salariati lucreaza in regim de telemunca sau
munca la domiciliu, iar 7602 de salariati au program de lucru individualizat.

Au fost verificati 61 de angajatori. Cu ocazia controalelor au fost constatate 99 de
deficiente pentru care au fost dispuse masuri de remediere si au fost aplicate un numar
79 de sanctiuni contraventionale in cuantum de 28.000 lei .

lll. Actiunea nr. 5 din Programul Cadru al Inspectiei Muncii - Campanie nationala de
supraveghere a pietei produselor industriale din domeniul de competenta al
Inspectiei Muncii, conform Programului sectorial pentru anul 2020, coordonat de
catre Comisia Europeana

in luna noiembrie 2020, au fost verificate 4 societati si un numar de 31 produse. Nu au
fost dispuse masuri de remediere si nu au fost aplicate sanctiuni contraventionale.

IV. Actiunea nr. 13 din Programul Cadru al Inspectiei Muncii - Actiune de verificare a
modului de identificare a riscurilor care provoaca afectiuni musculo-scheletice
(AMS), precum si a masurilor luate de angajatori Tn vederea prevenirii acestora

Actiunea s-a derulat pe parcursul trimestrelor I-IV din anul 2020 si a fost adresata

e eav .

urmatoarele domenii de activitate:

comert cu ridicata si amanuntul, transporturi rutiere de marfuri,sanatate,industria
textila, productia de piese si accesorii pentru autovehicule, agricultura,industria
metalurgica, constructii,industria alimentara,colectarea si tratarea deseurilor.
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in cadrul actiunii, au fost efectuate controale la un numar de 20 unitati, avand un numar
total de 1007 angajati.Au fost constatate 15 deficiente pentru care s-au dispus 15
masuri de remediere. Pentru nerespectarea prevederilor legale n vigoare, au fost
aplicate un numar de 15 sanctiuni contraventionale din care o amenda in cuantum de
1000 lei si 14 avertismente contraventionale.

V.Actiunea nr. 15 din Programul Cadru al Inspectiei Muncii - Actiune de informare si
control pentru verificarea modului in care sunt respectate cerintele minime de
securitate si sanatate Tn munca de beneficiari - asezaminte de cult si prestatorii n
domeniul constructiilor care desfasoara activitati pe teritoriul acestora

Actiunea s-a derulat in perioada martie-decembrie 2020 la unitatile de cult cu
personalitate juridica, la care se desfasoara lucrari de constructii si reparatii si a
nceput cu etapa de informare si constientizare.

in perioada 01.06.2020-31.10.2020, s-a derulat etapa de verificare a societatilor
implicate n lucrari de constructii si reparatii pe teritoriul lacasurilor de cult.

in cadrul etapei de control au fost verificati 6 angajatori cu un numar de 87 salariati.

Pentru Incalcarea legislatiei in domeniul securitatii si sanatatii Tn munca, au fost dispuse
9 masuri de remediere a neconformitatilor constatate si au fost aplicate 8 avertismente
contraventionale si o amenda in cuantum de 1.000 lei.

Vl.Sedinta de lucru |.T.M. Neamt - Consiliul Consultativ Tripartit

in data de 16 noiembrie 2020, din motive de sigurantd medicala legate de pandemia de
coronavirus, Consiliul Consultativ Tripartit s-a desfasurat de la distanta, actele
normative de interes pentru activitatea organizatiilor patronale, agentilor economici si
organizatiilor sindicale, publicate in Monitorul Oficial in ultima perioada, au fost
transmise prin e-mail membrilor desemnati ai organizatiilor sindicale si patronale.

C.NOUTATI LEGISLATIVE IN LUNA NOIEMBRIE :

> Legea nr. 227 din 2 noiembrie 2020 pentru modificarea si completarea Legii nr. 156/2000
privind protectia cetatenilor roméani care lucreaza in strainatate;

» Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2.948 din 30 octombrie 2020 privind
transmiterea situatiilor financiare trimestriale centralizate intocmite de institutiile
publice la 30 septembrie 2020;

» Legea nr. 235 din 5 noiembrie 2020 pentru modificarea art. 65 alin. (5) din Legea nr.
26372010 privind sistemul unitar de pensii publice;

» Legea nr.241 din 6 noiembrie 2020 pentru modificarea alin.1 al art.459 din Legea
nr.227/2015 privind Codul fiscal;

> Legea nr.242 din 6 noiembrie 2020 pentru modificarea si completarea art.1 din Legea
52/2011 privind exercitarea unor activitati cu caracter ocazional desfasurate de zilieri;
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Hotararea Guvernului nr. 935 din 5 noiembrie 2020 pentru modificarea si completarea
anexelor nr.2 si 3 la Hotararea Guvernului nr.856/2020 privind prelungirea starii de
alerta pe teritoriul Romaniei incepand cu data de 15 octombrie 2020, precum si
stabilirea masurilor care se aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea
efectelor pandemiei de COVID-19;

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 192 din 5 noiembrie 2020 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea
efectelor pandemiei de COVID-19, precum si pentru modificarea lit. a) a art. 7 din Legea
nr. 81/2018 privind reglementarea activitatii de telemunca;

Ordinul ministrului muncii si protectiei sociale nr. 1.423 din 18 septembrie 2020 privind
aprobarea Procedurii de autorizare a unitatilor protejate;

Ordinul comun al ministrului muncii si protectiei sociale si al ministrului educatiei si
cercetarii nr. 1.288/5.871/2020 pentru completarea Listei specializarilor si
perfectionarilor pentru care furnizorii de formare profesionala a adultilor au dreptul sa
organizeze programe de formare profesionala finalizate cu certificate de absolvire cu
recunoastere nationala pentru absolventii de studii universitare, prevazuta in anexa la
Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale si al ministrului educatiei nationale
nr. 1.151/4.115/2018;

Hotararea Guvernului nr. 934 din 28 octombrie 2020 pentru modificarea si completarea
Hotararii Guvernului nr. 341/2007 privind intrarea in categoria Tnaltilor functionari
publici, managementul carierei si mobilitatea inaltilor functionari publici;

Ordinul ministrului muncii si protectiei sociale nr. 1.600 din 11 noiembrie 2020 privind
modificarea anexei nr. 1 la Ordinul ministrului muncii si protectiei sociale nr. 741/2020;

Hotararea Guvernului nr. 967 din 12 noiembrie 2020 privind prelungirea starii de alerta
pe teritoriul Romaniei incepand cu data de 14 noiembrie 2020, precum si stabilirea
masurilor care se aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19;

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 195 din 12 noiembrie 2020 privind masuri Tn
domeniul registrului comertului;

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 198 din 18 noiembrie 2020 pentru completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 147/2020 privind acordarea unor zile libere
pentru parinti in vederea supravegherii copiilor, in situatia limitarii sau suspendarii
activitatilor didactice care presupun prezenta efectiva a copiilor in unitatile de
fnvatamant si in unitatile de educatie timpurie anteprescolara, ca urmare a raspandirii
coronavirusului SARS-CoV-2;

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 201 din 23 noiembrie 2020 cu privire la
rectificarea bugetului de stat pe anul 2020;

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 202 din 23 noiembrie 2020 pentru rectificarea
bugetului asigurarilor sociale de stat pe anul 2020;

Ordinul ministrului muncii si protectiei sociale nr. 1.673 din 19 noiembrie 2020 pentru
aprobarea Procedurii de colaborare intre agentiile pentru plati si inspectie sociala si
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inspectoratele teritoriale de munca n vederea verificarii zilierilor pentru care se acorda
masura de sprijin prevazuta la art. 4 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
132/2020 privind masuri de sprijin destinate salariatilor si angajatorilor in contextul
situatiei epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2, precum
si pentru stimularea cresterii ocuparii fortei de munca;

» Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 197 din 18 noiembrie 2020 privind unele masuri
n domeniul asistentei medicale pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de
COVID-19;

> Legea nr. 270 din 25 noiembrie 2020 privind munca in domeniul pescuitului maritim.

16.12.2020 Inspector sef,
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