INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA NEAMT

INFORMATII DE PRESA

in perioada 01 - 31.10.2020, activitatea Inspectoratului Teritorial de Munca Neamt a avut
ca obiectiv principal realizarea actiunilor din Programul cadru de actiuni al Inspectiei
Muncii pe anul 2020, a obiectivelor stabilite potrivit Legii nr.108/1999, republicata, Legii
nr.319/2006, modificata si completata si ale Legii nr.53/2003, republicata, modificata si
completata.

A. ACTIVITATEA DESFASURATA IN LUNA OCTOMBRIE:
In aceasta luna s-au efectuat 411 de controale, ocazie cu care s-au constatat 316 de
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(SSM) si s-au dispus 322 de masuri pentru remedierea deficientelor constatate,
aplicandu-se 184 de sanctiuni contraventionale din care 19 amenzi in cuantum de
189.100 lei.

Al. ACTIVITATEA IN DOMENIUL SANATATII SI SECURITATI IN MUNCA

in luna octombrie, inspectorii de munca din cadrul compartimentului SSM au realizat 185
de vizite de control si evaluare la angajatori, au constatat un numar de 154 abateri de
la prevederile legale si au dispus 160 de masuri pentru remedierea deficientelor
constatate.

Un numar de 124 angajatori au fost sanctionati cu 154 sanctiuni contraventionale, din
care 145 de avertismente contraventionale si 9 amenzi in valoare de 24.000 lei.

Analiza situatiei evenimentelor de munca:

La Inspectoratul Teritorial de Munca Neamt au fost comunicate 13 evenimente de
munca. Tmprejurarile in care s-au produs cele mai multe accidente de munca se refera la
utilizarea necorespunzatoare a echipamentelor de munca si accidentele de circulatie.
Dintre evenimentele comunicate, trei au fost mortale. Toate evenimentele comunicate
sunt in curs de cercetare.

La un angajator din domeniul constructii care realiza o lucrare de termoizolatie la un
bloc a fost sistata activitatea deoarece folosea o schela care prezenta pericol pentru
sanatatea si securitatea Tn munca a salariatilor.

A2. ACTIVITATEA IN DOMENIUL RELATIILOR DE MUNCA

in luna octombrie, inspectorii de munca din cadrul compartimentului RM au efectuat un
numar de 226 controale privind identificarea si combaterea cazurilor de munca
nedeclarata, au dispus 162 de masuri si au aplicat in total 30 de sanctiuni
contraventionale, din care 10 amenzi in cuantum de 165.100 lei si 20 de avertismente
contraventionale pentru fincalcari ale prevederilor Legii nr. 53/2003-Codul muncii,
republicata, modificata si completata si ale H.G. 905/2017 privind registrul general de
evidenta a salariatilor.

La 5 angajatori, inspectorii de munca au identificat 8 persoane care prestau activitate
fara a avea incheiate contracte individuale de munca in forma scrisa. Pentru
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nerespectarea prevederilor legale privind munca nedeclarata, au fost aplicate 5 amenzi
n cuantum de 160.000 lei si au fost dispuse 5 masuri . Domeniile de activitate in care se
presta munca nedeclarata sunt: transporturi, comert, fabricarea mobilei si cresterea
animalelor.

Pentru nerespectarea prevederilor H.G. 905/2017, au fost dispuse 48 de masuri, iar 6
angajatori au fost sanctionati cu 6 sanctiuni contraventionale, din care 2 amenzi n
cuantum de 600 lei si 4 avertismente contraventionale.

in perioada de referintd, angajatorii au incheiat si inregistrat la institutia noastra 6
contracte colective de munca.

B. EVENIMENTE DEOSEBITE CARE AU AVUT LOC IN LUNA OCTOMBRIE :

|. Actiune de control in conformitate cu prevederile Legii nr. 55/2020 privind unele
masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19

in perioada starii de alertd a fost verificata respectarea prevederilor Legii nr. 55/2020
privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de
COVID - 19, in vederea asigurarii in continuare a unei protectii adecvate Tmpotriva
fmbolnavirii cu coronavirusul SARS-COV-2 si asigurarii unui mediu de munca sigur pentru
sanatatea lucratorilor. Tn acest sens, Inspectoratul Teritorial de Munca Neamt, asemenea
celorlalte inspectorate din tara, a efectuat controale, in domeniul securitatii si sanatatii
in munca si in domeniul relatiilor de munca. Obiectivul principal al controalelor
efectuate, a constat n verificarea respectarii prevederilor art.5 din legea mai sus
mentionata, respectiv:

- masura stabilita la art.5 alin.1 (masuri pentru cresterea capacitatii de raspuns), lit.e,
cu privire la adaptarea programului de lucru sau permanentizarea activitatii serviciilor
de asistenta sociala;

- masura stabilita la art.5 alin.3 (masuri pentru diminuarea impactului tipului de risc),
lit.f, cu privire la limitarea sau suspendarea pe durata determinata a activitatii unor
institutii sau operatori economici.

in cadrul acestei actiuni, in luna octombrie 2020, inspectorii de munca au verificat doua
centre rezidentiale de fingrijire si asistenta a persoanelor varstnice, cu si fara
dizabilitati, cu privire la modul de respectare a prevederilor art.5 alin.1 (masuri pentru
cresterea capacitatii de raspuns), lit.e. Nu au fost aplicate masuri de remediere si nu au
fost aplicate sanctiuni contraventionale.

in luna octombrie 2020, inspectorii de munca au efectuat un numar de 176 controale
(din care 35 s-au desfasurat noaptea) la agenti economici, cu un numar total de 685
salariati.

Pentru incalcarea legislatiei Tn domeniul securitatii si sanatatii Tn munca, au fost
sanctionati contraventional un numar de 88 angajatori cu 84 de avertismente
contraventionale si 4 amenzi in cuantum de 4000 lei si au fost dispuse 88 de masuri de
remediere a neconformitatilor constatate.
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Il. Actiunea nr. 1 din Programul Cadru al Inspectiei Muncii - Saptaména Europeana de
Securitate si Sanatate Tn Munca - Afectiunile musculo-scheletice (AMS), sub egida
Agentiei Europene pentru Securitate si Sanatate in Munca

in perioada 21-23 octombrie 2020, Inspectoratul Teritorial de Munca Neamt a participat
la simpozionul tehnico-stiintific organizat on-line la Baia Mare, de catre Inspectia Muncii,
ITM Maramures, Universitatea Tehnica Cluj Napoca si Centrul Universitar Nord din Baia
Mare. Tn anul 2020, manifestarile prilejuite de Sdptamana europeana pentru sanatate si
securitate Tn munca, din cadrul Saptamanii Europene, s-au desfasurat sub genericul
,,LOCURILE DE MUNCA SANATOASE 1TI FAC SARCINA MAI USOARA”,

Inspectorul sef, seful serviciului control SSM si un inspector de munca SSM din cadrul ITM
Neamt au participat cu lucrari, alaturi de inspectori de munca din cadrul inspectoratelor
teritoriale de munca Salaj, Satu Mare, Bihor, Bistrita Nasaud, Cluj, Botosani si lasi.

IIl. Actiunea nr. 5 din Programul Cadru al Inspectiei Muncii - Campanie nationala de
supraveghere a pietei produselor industriale din domeniul de competenta al
Inspectiei Muncii, conform Programului sectorial pentru anul 2020, coordonat de
catre Comisia Europeana

in luna octombrie anul 2020, au fost verificate 5 societati si un numar de 29 produse. Au
fost dispuse 2 masuri de remediere a neconformitatilor constatate si au fost aplicate 2
avertismente contraventionale.

IV. Actiunea nr. 7 din Programul Cadru al Inspectiei Muncii - Campanie privind
verificarea modului Tn care se respecta legislatia Tn domeniul relatiilor de munca n
transportul rutier

Actiunea s-a desfasurat In perioada 26-30.10.2020, avand ca obiective specifice:

> identificarea angajatorilor care folosesc munca nedeclarata si luarea masurilor care se
impun pentru respectarea prevederilor legale in domeniul relatiilor de munca;

> controlul privind respectarea timpului de munca si de odihna;

> determinarea angajatorilor de a respecta prevederile Legii nr.53/2003, modificata si
completata, republicata, ale HG nr.905/2017, a Legii nr.16/2017, ale OG nr.37/2007, ale
HG nr.38/2008 si ale legilor speciale Th domeniul transportului rutier privind timpul de
munca si de odihna;

> cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si a angajatilor in ceea ce priveste
necesitatea respectarii prevederilor legale Tn domeniul relatiilor de munca;

» diminuarea consecintelor sociale si economice negative care deriva din nerespectarea de
catre angajatorii care desfasoara activitate in domeniul transportului rutier, a
prevederilor legale privind timpul de munca si de odihna.

Inspectia Muncii, prin inspectoratele teritoriale de munca, a declansat actiuni de
control, atat pe teren (in trafic Tmpreuna cu inspectorii de trafic din cadrul
inspectoratelor teritoriale ale ISCTR), cat si la sediul angajatorilor care desfasoara
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activitati economice principale sau secundare de transport rutier de marfa si persoane,
pe teritoriul Romaniei.

Au fost controlati 24 de angajatori, au fost constatate 19 deficiente pentru care au fost
dispuse masuri de remediere si au fost aplicate patru sanctiuni contraventionale, din
care doua amenzi in cuantum de 21.500 lei. La un angajator au fost depistata o
persoana care presta activitate fara a avea incheiat contract individual de munca in
forma scrisa.

V.Actiunea nr. 13 din Programul Cadru al Inspectiei Muncii- Actiune de verificare a
modului de identificare a riscurilor care provoaca afectiuni musculo-scheletice
(AMS), precum si a masurilor luate de angajatori in vederea prevenirii acestora

in perioada februarie-noiembrie 2020, inspectorii de munca din cadrul Inspectoratului
Teritorial de Munca Neamt au desfasurat Actiunea de verificare a modului de
identificare a riscurilor care provoaca afectiuni musculo-scheletice, precum si masurile
luate de angajatori n vederea prevenirii acestora. Actiunea a constat in completarea de
catre lucratorii din cadrul a 20 de societati comerciale din domenii de activitate diferite
a unor chestionare specifice, dupa care, inspectorii de munca au efectuat vizite de
control privind verificarea respectarii cerintelor legale impuse de locurile de munca. in
urma vizitelor au fost dispuse masuri de remediere cu termene de indeplinire bazate pe
chestionarele completate de 60 de lucratori. Au fost aplicate un numar de 6 sanctiuni
contraventionale.

Vl.Sedinta de lucru |.T.M. Neamt - Consiliul Consultativ Tripartit

in data de 16 octombrie 2020, din motive de siguranta medicala legate de pandemia de
coronavirus, Consiliul Consultativ Tripartit s-a desfasurat de la distanta, actele
normative de interes pentru activitatea organizatiilor patronale, agentilor economici si
organizatiilor sindicale, publicate Tn Monitorul Oficial in ultima perioada, au fost
transmise prin e-mail membrilor desemnati ai organizatiilor sindicale si patronale.

C.NOUTZ\TI LEGISLATIVE IN LUNA OCTOMBRIE :

» Legea nr. 213 din 30 septembrie 2020 pentru modificarea si completarea Legii nr.
53/2003 - Codul muncii;

» Ordinul ministrului muncii si protectiei sociale nr. 1.468 din 7 octombrie 2020,privind
modificarea anexei nr. 1 la Ordinul ministrului muncii si protectiei sociale nr. 741/2020 ;

> Hotararea Guvernului nr. 856 din 14 octombrie 2020 privind prelungirea starii de alerta
pe teritoriul Romaniei incepand cu data de 15 octombrie 2020, precum si stabilirea
masurilor care se aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19;

» Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 179 din 22 octombrie 2020 privind instituirea
unor masuri pentru asigurarea resurselor umane necesare institutiilor din cadrul
sistemului national de aparare, ordine publica si securitate nationala, Ministerului
Sanatatii si unitatilor subordonate, unitatilor sanitare si serviciilor de asistenta sociala
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in contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului
SARS-CoV-2;

» Ordinul comun al ministrului culturii si al ministrului sanatatii nr.3.245/1.805/2020
privind masurile pentru prevenirea contaminarii cu noul coronavirus SARS-CoV-2 si
pentru asigurarea desfasurarii activitatilor Tn conditii de siguranta sanitara in domeniul
culturii;

» Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.181 din 22 octombrie 2020 privind unele masuri
fiscal-bugetare, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene;

» Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 182 din 22 octombrie 2020 pentru completarea
Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 147/2020 privind acordarea unor zile libere
pentru parinti in vederea supravegherii copiilor, in situatia limitarii sau suspendarii
activitatilor didactice care presupun prezenta efectiva a copiilor in unitatile de
fnvatamant si in unitatile de educatie timpurie anteprescolara, ca urmare a raspandirii
coronavirusului SARS-CoV-2, precum si a art. 6 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr. 132/2020 privind masuri de sprijin destinate salariatilor si angajatorilor in contextul
situatiei epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2, precum
si pentru stimularea cresterii ocuparii fortei de munca;

» Ordinul comun al ministrului sanatatii si presedintelui CNAS nr. 1.818/1.111/2020
pentru modificarea Normelor de aplicare a prevederilor Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de
sanatate, aprobate prin Ordinul ministrului sanatatii si al presedintelui Casei Nationale
de Asigurari de Sanatate nr. 15/2018/1.311/2017;

> Hotararea Guvernului nr. 906 din 22 octombrie 2020 pentru punerea in aplicare a unor
prevederi ale Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ;

» Ordinul comun al ministrului sanatatii si presedintelui ANDPDCA nr. 1.808/1.466/2020
pentru aprobarea Ghidului metodologic pentru prevenirea infectiei COVID-19 in serviciile
sociale pentru copii si servicille sociale destinate persoanelor adulte cu
dizabilitati;contributiilor sociale, impozitului pe venit si evidenta nominala a persoanelor
asigurate”;

» Ordinul comun al ministrului finantelor publice, ministrului muncii si protectiei sociale si
ministrului  sanatatii nr. 2.814/1.536/1.806/2020 pentru aprobarea modelului,
continutului, modalitatii de depunere si de gestionare a "Declaratiei privind obligatiile
de plata a contributiilor sociale, impozitului pe venit si evidenta nominala a persoanelor
asigurate".

Inspector sef,
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