INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA NEAMT

COMUNICAT DE PRESA
Angajatori din domeniul fabricarii si comercializarii produselor de brutarie si a
produselor fainoase si zaharoase verificati de ITM Neam¢

in perioada 05.04 -08.04.2022, s-a desfasurat Campania nationald pentru identificarea
cazurilor de munca nedeclarata si verificarea modului in care se respecta dispozitiile
legale in domeniul securitatii si sanatatii Tn munca la angajatorii care isi desfasoara
activitatea Tn domeniile fabricarea produselor de brutarie si a produselor fainoase si
comert cu amanuntul al painii, produselor de patiserie si produselor zaharoase, in
magazinele specializate.

Obiectivele campaniei au fost:

> identificarea si combaterea muncii nedeclarate si subdeclarate si luarea masurilor care
se impun pentru determinarea respectarii prevederilor legale de catre angajatorii care
isi desfasoara activitatea in domeniile verificate;

> determinarea angajatorilor de a fincheia contracte individuale de munca pentru
persoanele depistate fara forme legale de angajare si de a le transmite n registrul
general de evidenta a salariatilor in format electronic la inspectoratul teritorial de
munca Tn a carui raza teritoriala angajatorul Tsi are sediul social;

» cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si a angajatilor din domeniile
verificate Tn ceea ce priveste necesitatea respectarii prevederilor legale din domeniul
relatiilor de munca si securitatii si sanatatii in munca;

» diminuarea consecintelor sociale si economice negative care deriva din nerespectarea
de catre angajatorii care desfasoara activitate in aceste domenii, a prevederilor legale
din domeniul relatiilor de munca si a securitatii si sanatatii Tn munca.
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Au fost verificati 26 de angajatori.

in domeniul relatiilor de munca au fost constatate 26 de neconformitati pentru care
au fost dispuse masuri de remediere si au fost aplicate 15 sanctiuni contraventionale
din care 3 amenzi in cuantum de 43.000 lei si 12 avertismente contraventionale.

Inspectorii de munca au identificat la doi angajatori, cate o persoana care presta
munca fara a avea incheiat contract individual de munca in forma scrisa.

Deficientele constatate in domeniul relatiilor de munca au fost urmatoarele:

> primirea la munca a unei persoane fara incheierea contractului individual de munca
in forma scrisa, cel tarziu in ziua anterioara inceperii activitatii ;

» angajatorul nu a cuprins Tn contractul individual de munca cu timp partial
repartizarea programului de lucru;

» nu se respecta obligatia de a tine evidenta orelor lucrate de salariati;

» nu se respectau prevederile legale privind munca de noapte;

> registrul general de evidenta a salariatilor era transmis cu date eronate;

» regulamentul intern era incomplet;

> nu se respecta obligatia de acordare a repaosului saptamanal de 48 de ore

consecutive.
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in domeniul securitatii si sanatatii in munca au fost constatate 25 de neconformitati
pentru care au fost dispuse masuri de remediere si au fost aplicate 25 sanctiuni
contraventionale din care o amenda in cuantum de 3.500 lei si 24 de avertismente
contraventionale.

Deficientele constatate in domeniul securitatii si sanatatii in munca au fost
urmatoarele:

» nu era acordat echipamentul individual de protectie;

> nu era asigurata verificarea instalatiei de legare la pamant a echipamentelor
tehnice actionate electric;

> nu erau efectuate inspectile si intretinerile periodice a echipamentelor de munca
in conformitate cu cartile tehnice;

> nu era realizat controlul medical periodic al lucratorilor;

A\

nu erau semnalizate locurile de munca periculoase;
> nu era realizata o instruire corespunzatoare a lucratorilor.

11.04.2022 Inspector sef,
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